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Introduccion

La presente investigacion consistidé en realizar un estudio exploratorio con
mujeres adultas mayores en situacion de pobreza (MAMP); su objetivo general
fue analizar tanto en contexto urbano como rural, la participacion de MAMPs
en programas de promocion social gubernamentales y no gubernamentales, e
identificar si existen elementos derivados de esa participacion que impulsen
cambios en su condicién de género, el sentido de los mismos y su relacién con
procesos de empoderamiento.

El proyecto se propuso reconocer elementos que contribuyan a comprender
las realidades de los géneros junto con las de las de la poblacion en condiciéon
de pobreza y las de las generaciones, al visibilizar las condiciones de las
MAMPs, observar y recuperar su percepcion respecto de su condicion y
posicidn como mujeres, con el fin de identificar sus aportaciones y valorar su
papel dentro de la familia y la comunidad y reconocer si su participacion en
dichos programas implica favorecer procesos de empoderamiento.

Este proyecto se interes6 en acercarse a programas gubernamentales y no
gubernamentales de promocién social en los que subyace el impulso a la
igualdad, elemento sustancial de la equidad de género y en los que participan
mujeres adultas mayores. Con este referente se pretendié reconocer si
efectivamente se generan cambios en la condicién de género al participar en
programas que plantean explicitamente la incorporacibn de acciones
orientadas a la construccion de una cultura de equidad de género (como
Oportunidades) o bien la participacidon en programas que promueven procesos
educativos no formales y que ofrecen tematicas diversas en la perspectiva de
necesidades e intereses de los adultos mayores y que tocan aspectos como los
derechos humanos, sin proponerse un enfoque de género aun cuando la
mayoria de la poblacién beneficiaria son mujeres, como es el caso del PENF



“...empoderamiento y participacion de las MAMP en
programas de promocioén social: Reporte final.”

(Programa de Educaciéon No Formal con Adultos Mayores), operado por la
Fundacion para el Bienestar del Adulto Mayor (FUNBAM).

El tipo de apoyo y procesos que conlleva uno y otro programa son diferentes,
se trata esencialmente de identificar y analizar la relacién de las acciones que
ofrecen los programas con los cambios que las MAMPs perciben en su
condicion de género; reconocer las semejanzas y diferencias de los cambios
en el enfoque de género asociados a cada programa.

La recoleccion de informacion se apoyd en la aplicacion de un instrumento
dirigido a identificar si las MAMPs, perciben cambios en su condicién de
género a raiz de su participacion en los programas seleccionados, de su
condicion generacional de adultas mayores y de su participacidon en programas
educativos, el sentido de éstos y si los mismos significan procesos de
empoderamiento.

El trabajar con una muestra intencional permite profundizar en aspectos de la
subjetividad de las personas, en las relaciones entre mujeres y hombres y la
vision de las MAMPs sobre su condicién de género.

En este documento se presenta el reporte de final de los resultados del
estudio exploratorio realizado con las mujeres adultas mayores en situacion
de pobreza (MAMPs) que participan tanto en el Programa de Desarrollo
Humano Oportunidades (PDHO), como en el Programa de Educacién No Formal
con Adultos Mayores (PENF)L. Se incluyen recomendaciones al Programa de
Desarrollo Humano Oportunidades (corresponsabilidad de la salud con apoyo
del INEA).

1 En el Anexo 1 se puede consultar una referencia breve de las caracteristicas de
ambos programas.
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Método
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Se trata de un estudio exploratorio descriptivo, con enfoque mixto

(cualitativo-cuantitativo), en una muestra amplia y otra intencional reducida

(énfasis cualitativo).

Muestra

Total:

Intencional:

121 mujeres con edad de 60 afios 0 mas que participan, 52 en
un programa gubernamental, el Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades (PDHO) y 69 en un programa no gubernamental,
el Programa de Educacion No Formal con Adultos Mayores en
Situacion de Pobreza (PENF). La muestra proviene de grupos que
habitan en zona urbana y zona rural, en los estados de
Querétaro, Puebla, México y el Distrito Federal.

De la muestra total, se extrajo un subgrupo de 30 MAMPs, a
manera de muestra intencional reducida. El criterio para la
selecciéon de la muestra intencional fue el de claridad de
expresion de las ideas de las entrevistadas (facultades
cognitivas).
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Para los objetivos de este estudio exploratorio, se partié de reconocer que el
género es una de las dimensiones de la desigualdad social y que como ha sido
identificado desde distintas areas de las ciencias sociales, constituye uno de
los elementos ligados estrechamente a las condicionantes de la pobreza.

Se retomo la concepcidn que considera al género como la construccién social
que determina la diferencia sexual y como el conjunto de relaciones y
procesos, que implican valores, creencias, normas y practicas, acerca de como
se comportan hombres y mujeres. Se identifica que los roles de género se
derivan del conjunto de normas y preceptos que dicta la sociedad y las
culturas sobre el comportamiento femenino y masculino, El concepto de
normas de género en gque se enmarca esta investigacion, se asocia a las
condiciones socialmente construidas en las que el género masculino ejerce
poder y dominio sobre el femenino resultado de una construccion social y
cultural que establece limitaciones sobre las capacidades de las mujeres,
vinculandolas fundamentalmente al espacio doméstico y a actividades
reproductivas.

El concepto de empoderamiento se refiere a las condiciones materiales en las
cuales se encuentra la mujer: su pobreza, su falta de educacién y capacitacion,
Su excesiva carga de trabajo, su falta de acceso a la tecnologia; y a la posicion
que supone la ubicacién social y econémica de las mujeres respecto a los
hombres, se articula con la concepcién que implica un conjunto de procesos
psicoldgicos que, cuando ocurren, convierten al individuo en agente activo que
le permiten actuar e interactuar con su entorno aumentando su acceso al
poder.

El empoderamiento, se considera no s6lo como el acceso a la toma de
decisiones, conlleva ademés procesos que desarrollen capacidades que
permitan a las mujeres percibirse a si mismas como aptos para ocupar los
espacios de toma de decisiones y de usar dichos espacios de manera y
efectiva. Implica la intervencién de de distintas dimensiones y componentes de
los individuos asociadas al desarrollo de confianza, la autoestima, el sentido
de la capacidad individual o grupal para realizar acciones de cambio y la
dignidad.

Este estudio parte del reconocimiento de que el empoderamiento de las
mujeres se debe generar a nivel personal y social, ambos son procesos
sustanciales para conformar relaciones de género sustentadas en la igualdad.
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Se retoma la aproximacién sobre empoderamiento de las mujeres que

propone que este proceso comprende al menos los siguientes cuatro
componentes: el cognitivo, el de valoracion personal, el econémico y el
politico. El empoderamiento en estos componentes alude a procesos y no a
hechos aislados, existe una interrelacion en ellos como la educacion formal y

no formal, la participacion y los cambios personales.

En la siguiente tabla se integran los elementos a que se refiere cada uno de los
componentes y los aspectos que denotan manifestaciones de procesos de

empoderamiento en cada uno.

COMPONENTES Y MANIFESTACIONES DE PROCESOS DE
EMPODERAMIENTO EN MUJERES ADULTAS MAYORES

COMPONENTES
PSICOLOGICO
PSICOLOGICO
VALORACION ECONOMICO POLITICO
COGNITIVO
PERSONAL
Implica la Implica la Implica Implica habilidades para

comprension de

afirmacion de

independencia

el cambio personal y

causas de su Su ser, econdémica. social.
condicién de género. posibilidades Poder personal y social
Reconocimiento- de cambio como género.
ubicacién de su personal y Capacidad de negociar e
condicidn y posiciéon desaprender “la influenciar en la
de género respecto de | desesperanza naturaleza de las
los hombres. aprendida”. relaciones del ambito
cotidiano.

o} o Sentido del o Capacidad 0

ser econdmica

o Confianza- (ganarse la
seguridad vida)

0 Reconocimie
nto de sus
capacidades
personales.

0 Autoestima

o Valoracion
de su trabajo
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Variables

0O Componente Psicolégico Cognitivo

Implica reconocimiento y comprension de causas que
determinan que las mujeres enfrenten condiciones de mayor
pobreza, falta de educacion (educacion formal e informal),
falta de capacitacion, excesiva carga de trabajo, menor acceso
a la tecnologia y menor conocimiento de derechos

O Componente Psicoldgico Valoracion Personal:

0 Autoestima: El autoconcepto es la percepcidon "pura" que las
personas de un grupo determinado tienen para la
especificacion psicolégica de un concepto netamente
simbdlico y social como es el "si mismo"2.La autoestima es la
faceta afectiva del autoconcepto. Ambos se aprenden a través
de la relacién que las personas tienen con su medio social3.
Se ha demostrado reiteradamente que un aspecto central del
medio social se conforma con las normas, roles, premisas,
instituciones, etc. de cada cultura2.

o Asertividad: Definida originalmente como el derecho que
tiene el individuo a expresarse sin faltar al respeto a los
demas y que las consecuencias de estas conductas sean
satisfactorias para ambos individuos. La asertividad es una

2 La Rosa, Jorge y Rolando Diaz-Loving. Diferencial Semantico del autoconcepto en
estudiantes. Revista de Psicologia Social y Personalidad. Vol. 4, No. 1. México. 1988.
Pags. 39-57.

3 La Rosa, Jorge. Escalas de /ocus de control y autoconcepto: construccion y validacién.
Tesis doctoral. Facultad de Psicologia, UNAM. México, D.F. 1986. 257 Pags.

4 Ramirez lll, Manuel. Combining Modernism and Traditionalism: Coping Effectively
with Economic and Acculturation Stress. En Diaz-Guerrero (ed.). Cross - cultural and
National Studies in Social Psychology. Elsevier Science Publishers B. V. North - Holland.
1985.
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forma de confrontacién no usual en los mexicanos5. Flores
Galaz encontré un factor de no asertividad que se explica

como debido al estilo de confrontacion automodificadora
ante los desafios y problemas de la vida, es decir, que los
mexicanos prefieren cambiarse a si mismos y se adaptan al
medio en lugar de tratar de modificarloé. En este mismo
estudio se obtuvieron dos factores mas, el de asertividad por
medios indirectos y el de asertividad en situaciones
cotidianas?.

o Estilo de confrontacién: El cuestionario de Filosofia de Vida se
desarrollé originalmente bajo el concepto de estilos de
confrontacioén. En México, la forma tradicional de enfrentarse
a problemas es mediante la automodificacion, mas que la
modificacion del medio ambiente. Estas formas de
confrontacion se identifican como activo-pasivas °.

5 Flores Galaz, Mirta M. Asertividad, Agresividad y Solucibn de Situaciones
Probleméticas en una Muestra Mexicana. Tesis de maestria. Facultad de Psicologia,
UNAM. México, D.F. 1989. 123 P4gs...

6 Flores Galaz, Mirta M. y Rolando Diaz-Loving. Asertividad en la Cultura Mexicana. En
Diaz-Guerrero, R. y A. Pacheco (eds.). Etnopsicologia: Scientia Nova. Ciencia y
comunidad, Servicios profesionales y Cientificos. San Juan, Puerto Rico. 1994. Péags.
283 - 306.

7 Flores Galaz, Mirta M. Asertividad: Conceptualizacion, Medicién y su Relacion con
otras Variables. Tesis doctoral. Facultad de Psicologia, UNAM. México, D.F. 1994. 199
Pags...

8 Diaz-Guerrero, Rogelio. Psicologia del Mexicano. 5a. ed. Trillas. México. 1991. Pags.
154 - 159.

9 Diaz-Guerrero, Rogelio e I. Iscoe. El Impacto de la Cultura Iberoamericana
Tradicional y del Stress Econdmico Sobre la Salud Mental y Fisica: Instrumentacion y
potencial para la investigacion transcultural. Revista Latinoamericana de Psicologia;
Vol. 16, No. 2. 1984. Pags... 167 - 211.
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0O Componente Econémico

Implica la capacidad econdmica y autonomia para la obtenciéon de
ingreso que permita atender las necesidades materiales de vida y la
valoracién de su trabajo.

0O Componente Politico

Implica distintos ambitos de la vida de las mujeres en sus relaciones
cotidianas al y desarrollar mayor poder en la toma de decisiones en
lo familiar, en su participacién politica, en el ejercicio de derechos,
en la participacion en grupos no familiares y en el uso de grupos de
solidaridad como recursos de informacioén y apoyo y en la movilidad
y visibilidad en la comunidad.

Instrumentos:

O Cuestionario simplificado, descriptivo

O Guia de entrevista

O Protocolo de Asertividad de Flores Galaz .
En version

O Protocolo de Autoestima, de Reidl Martinez adaptada
para MAMPs.

O Protocolo de Filosofia de Vida, de Diaz-Guerrero

Descripcion de los instrumentos

El cuestionario simplificado:

Consta de dos partes: la primera recupera los datos generales de las
entrevistadas y la segunda parte contiene 16 preguntas de respuesta breve.

Guia de entrevista:

Es un instrumento estructurado en dos partes: al igual que el cuestionario
simplificado, la primera parte es para obtener datos generales y la segunda
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parte consta de 71 reactivos que permiten al entrevistador indagar sobre las
percepciones subjetivas de las entrevistadas, acerca de las variables de interés
de la investigacion: percepcion de equidad de género, percepcion de
elementos de empoderamiento, percepcién de cambios en su condicién y
posicibn como mujeres a partir de su participacion en el Programa de
Educacién No Formal con Adultos Mayores en Situacion de Pobreza (PENF) o en
el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades (PDHO).

Protocolo de Asertividad:

Inventario de 15 reactivos que evallian los tres factores de asertividad, 5
reactivos por factor: Asertividad cotidiana, asertividad indirecta y no
asertividad. La prueba original fue desarrollada por Flores Galaz y la version
utilizada contiene los reactivos de mayor peso factorial para cada factor. La
redaccion de algunos reactivos fue adaptada para la muestra.

Protocolo de Autoestima:

Inventario de 17 reactivos que evalian dos grandes factores de autoestima: 9
reactivos son para autoestima positiva y los 8 restantes para autoestima
negativa. También en este caso se eliminaron los reactivos de menor peso
factorial de la versioén original de Reidl Martinez (.49 y menores).

Protocolo de Filosofia de Vida:

Inventario de 27 reactivos de eleccion forzada que miden cuatro factores de
estilos de confrontacién de las familias mexicanas: amor-poder (6 reactivos),
obediencia (5 reactivos), resignacion-gozo (2 reactivos) y cautela-audacia (3
reactivos). Se utilizé la version reducida y aplicada en 1995, y sélo se
calificaron los reactivos de mayor peso factorial (16 de los 27 del inventario).
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Procedimiento

Una primera version del cuestionario se aplicé a 105 mujeres participantes en
ambos programas (Oportunidades y PENF). Del andlisis de la informacion
obtenida, (reportada en “Principales Resultados de la Aplicacion a la Muestra
Total del Estudio Exploratorio”, documento del seguimiento del mes de
septiembre), se derivd la necesidad de reelaborar el instrumento en dos
versiones: una simplificada para la muestra total y la guia estructurada para la
entrevista cualitativa de la muestra intencional reducida y se agreg6 la
aplicacion de los protocolos de autoestima, asertividad y filosofia de vida.

Esta version corregida del cuestionario simplificado se aplicé a 121 mujeres
con edad de 60 afios o0 mas que participan, 69 en el Programa de Educacion
No Formal con Adultos Mayores en Situacién de Pobreza (PENF) y 53 en el
Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.

De esta muestra se extrajo un subgrupo de 30 MAMPs, a manera de muestra
intencional reducida, a la que se hizo la entrevista semiestructurada y la
aplicacion de los protocolos de asertividad, autoestima y filosofia de vida, para
profundizar en los aspectos subjetivos. 15 mujeres de esta muestra
intencional reducida participan en el PENF, las 29 restantes participan en el
programa Oportunidades. De estas ultimas, solamente a 15 respondieron al
inventario de autoestima.

NOTA: Los tres protocolos mencionados en el parrafo anterior fueron
aplicados a un nimero mayor de MAMP’s (hasta 29), participantes en el
programa Oportunidades, cuyas respuestas se decidi6é incluir en las tablas
correspondientes, lo que explica la diferencia del tamafio de la muestra
intencional reducida, seleccionada para este propdsito (15) y las diferentes “n”
reportadas para cada instrumento en las tablas correspondientes. Esta
situacién permite contar con un numero suficiente de respuestas para el
analisis de cada una de las variables.

10
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Resultados

La muestra total (cuestionario simplificado)
Caracteristicas Generales

De la poblacién considerada en la muestra total cerca del 60% habita en medio
rural. En el caso del Programa Oportunidades el total de las mujeres a las que
se aplico el cuestionario simplificado se ubican en zonas rurales, en tanto para
el PENF el 72% se ubican en localidades urbanas.

Las mujeres participantes en la muestra total se concentran especialmente en
el rango de 60 a 69 afios, representando mas del 54% de las entrevistadas.
Para el PENF también fue el ese rango de edad el de mayor participacién en la
muestra representando el 68% de la participantes de ese programa. Para
Oportunidades la mayor concentracion de MAMPs se ubic6 en el rango de 65 a
69 y de 75 a 79 afos de edad significando en cada cohorte el 25%, lo que
implico el 50% de las entrevistadas en ese programa.

En cuanto a la caracteristica de la religion es significativa en ambos programas
la participacion de quienes se declaran catdlicas representando casi la
totalidad de la muestra 95.9%.

Respecto a su estado civil la mayor proporciéon es casada 53%, en el caso del
PENF se distingue una mayor diversidad en su condicién de estado civil.

La condicién de analfabetismo, es una de las variables en que se observé un
notable contraste entre uno y otro programa, destaca que mas de la mitad de
la muestra 55.4% reconocid no saber leer ni escribir. En esta caracteristica fue
determinante el peso de las MAMPs participantes de Oportunidades ya que el
92% declard estar en situacion de analfabetismo en tanto que en el PENF fue
de 27.5%.

En la variable escolaridad, cerca del 60% de las MAMPs se declararon sin

11
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instruccién la mayor participacion la tuvieron las mujeres participantes del
programa Oportunidades quienes al interior de su grupo representaron el 92%
situacion que se relaciona estrechamente con la variable de analfabetismo. En
el caso de las participantes del PENF el 33% declaré no haber cursado ningln
grado escolar, ademas las participantes en este programa muestran mayor
diversidad en grados escolares cursados.

El 21.5% de las MAMPs participantes en la muestra total hablan lengua
indigena (Nahuatl), todas ellas participan en el Programa Oportunidades y
representan el 50% de las participantes de ese programa. En el PENF no se
registré ningun caso.

RESULTADOS GENERALES DEL CUESTIONARIO SIMPLIFICADO

En cuanto al reconocimiento de a quienes afecta mas la pobreza el 76% de las
MAMPs reconoce gque esta condicién afecta igual a hombres que a mujeres, en
el caso de Oportunidades esta identificacion se registré en el 90% de las
participantes, mientras que en el PENF fue de 65%. En este ultimo programa
cerca del 28% de las participantes indicaron que la pobreza afecta mas a las
mujeres. Dicha proporciones denotan que entre las participantes del PENF hay
mayor reconocimiento de que por su condiciéon de género la situacion de
pobreza tiene mayores efectos entre la poblacién femenina.

Es relevante el reconocimiento que las MAMPs hacen de que la educaciéon es
igual de importante para hombres que para mujeres, 89% de las participantes
hicieron esta afirmacién. En el caso de Oportunidades la totalidad de las
participantes asi lo reconocen mientras que en el PENF 13% indicé que es mas
importante la educacién para las mujeres.

Es notable el reconocimiento que hacen las MAMPs respecto de que ha
cambiado su forma de pensar sobre la importancia de la educaciéon para las
mujeres, 79% de la muestra asi lo indicé.

Asimismo, es significativa la proporcion de las MAMPs que sefalaron que
hombres y mujeres tenemos los mismos derechos 93%. Sin embargo en el
caso del PENF cerca del 9% de las entrevistadas indica que no tenemos los
mismos derechos, mientras que en Oportunidades casi la totalidad de las
participantes reconocio que si.

El 87% de las MAMPs indicé que su situacion como mujer ha cambiado con el
paso del tiempo, la proporcién de esta afirmacion es semejante entre ambos
programas.

12
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De la muestra total 65% sefaldé que recibe ingresos o ayuda. En el caso del
PENF este reconocimiento lo hizo el 54% de las mujeres, mientras que entre las
participantes de Oportunidades esta proporcion ascendié a 80%.

En cuanto a la fuente de ingresos que manifestaron las MAMPs de la muestra
total la mayor participacion se la tuvieron el Programa Oportunidades con el
24% y la ayuda de familiares con 16.5%. Cabe sefialar que 21.5% de la muestra
no contestd. Asimismo, destaca que el 55.8% de las entrevistadas del
Oportunidades reconoce que los beneficios de este programa constituye su
fuente de ingreso.

Mas de la mitad de la muestra 51.8% indicé que si hace alguna aportaciéon
econdmica a su hogar. Este porcentaje se eleva a 65.4% en el caso de las
participantes de Oportunidades.

Con relacién a reconocer si actualmente se tiene alguna responsabilidad
directa con hijos o nietos, 30% afirmd que si. Esta proporcion ascendié a 42%
en el caso de las MAMPs del PENF.

Respecto a con quién viven las adultas mayores, las opciones de con su
esposo y de solas alcanzaron la misma proporcion 23%.

El 84% de las adultas mayores reconoce que participa en las decisiones
importantes que se toman en su hogar, dicha proporcién es semejante en
ambos programas.

De la muestra total 85% reconoce que su participacion en el programa ha
implicado cambios en su vida, dicha participacion entre las participantes del
PENF aumenté a 97% mientras que entre las mujeres que participan en
Oportunidades fue de 69%.

La no participacion de los hombres del hogar en el programa alcanzé 72.7% de
la muestra total, en el PENF 66.7% de las MAMPs indicé que no participan y el
80.8% para el caso de Oportunidades. Este reconocimiento se relaciona con
que el 63% de las MAMPs considera que los hombres debieran tener mayor
participacion en los programas. Dicha proporcion fue de 42.3% entre las
participantes del programa Oportunidades y se eleva a 79.7% en el PENF. Lo
cual manifiesta que existe entre las MAMPs del PENF una mayor identificacion
de que los hombres debieran tener mayores responsabilidades en las
actividades que implican los programas.

Retomando la solicitud para incorporar la variable de participaciéon en el
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Programa de Educacién para Adultos que desarrolla el INEA en un proyecto de
coordinaciéon con Oportunidades se incorpord explicitamente un reactivo para
identificar si existia participacion por parte de las MAMPs, el resultado indica
que no es un proyecto que se esté desarrollando en la zonas en que se ubica
la muestra. La participacion en procesos educativos que desarrolla el INEA se
registré en 17 casos que representa el 14% de la muestra total. De ellos, 13
corresponden a participantes del PENF y Unicamente 4 casos se dieron entre
las MAMPs de Oportunidades. La escasa participacion en procesos educativos
para adultos contrasta con el elevado analfabetismo que se registra entre la
poblacion que integré la muestra especialmente en el caso del Programa
Oportunidades.
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La muestra intencional 1°

“...empoderamiento y participacion de las MAMP en

programas de promocioén social: Reporte final.”

COMPONENTE PSICOLOGICO COGNITIVO

Comprensioén de causas de su condicién de género.
Reconocimiento-ubicaciéon de su condicidon y posicion de género respecto de

los hombres.

PREGUNTAS

RESPUESTAS

1. (Considera que la
pobreza afecta igual o
diferente a las mujeres
que a los hombres?

2. (Por qué?

3. (Considera que la
educacion es igual de
importante para las
mujeres y para los
hombres? Si o no

4. Por qué?

En general consideran que la pobreza afecta
igual a hombres y a mujeres, 10 de 15 en el
caso del PENF y 13 de 15 del PDHO Ilo
consideraron asi.

Sin embargo al especificar las razones por las
que consideran que la pobreza afecta igual a
hombres y mujeres las MAM del PENF hacen
referencia a que comparten necesidades y
sufrimientos pero las mujeres pueden hacer
cosas que los hombres no harian como lavar
ajeno, y las MAM del PDHO consideran que a
los dos los afecta igual la pobreza, la falta de
trabajo y de oportunidades pero los hombres
pueden trabajar mas que las mujeres.

Todas las participantes de los 2 programas
consideran que la educacion es igual de
importante para hombres y mujeres

Las MAM del PENF responden que ambos
deben estar bien preparados para que uno no

10 El concentrado de respuestas de la entrevista se incluye en los anexos.
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PREGUNTAS RESPUESTAS

abuse del otro, para tener mas posibilidades
de avanzar y estar mejor, tener un mejor
empleo, porque todos tenemos el derecho de
estudiar, porque los dos tienen que trabar ya
que un solo salario no es suficiente y las
mujeres necesitan papeles para tener un
mejor empleo. Y las MAM del PDHO coinciden
en las respuestas de igualdad y de que
ambos tienen el mismo derecho a la
educacion, ademas respondieron que para
ambos es necesaria la educacién, para vivir
mejor, estar bien educados y para dar
ejemplo a los nietos.

5. ¢Ha cambiado su forma La mayoria de las MAM del PENF consideran

de pensar sobre la que ha cambiado su forma de pensar con
importancia de la relacion a la importancia de la educacién
educacion para las para las mujeres y en el caso del PDHO solo 6
mujeres? Si 0 no de 15 respondieron afirmativamente.

6. (Desde cuando? Con relaciéon a desde cuando ha cambiado su

forma de pensar sobre la importancia de la
educacion para las mujeres, las MAM del
PENF hacen referencia a que uno va
cambiando con el tiempo, piensan en que si
hubieran estudiado no estarian ahora como
estan, y asocian sus cambios a participar en
el Programa. Y las MAM del PDHO mencionan
una fecha, desde que eran chicas, desde que
se necesita mas educacion, desde que tienen
TV.

7. ¢Por qué? Las razones por las cuales han cambiado su
forma de pensar con respecto a la
importancia de la educacién para las mujeres,
en el caso del PENF se refieren a que los
tiempos cambian, se viven situaciones cada
dia mas dificiles, los hijos, y su participacién

16
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PREGUNTAS

RESPUESTAS

8. ¢Alguna vez ha estado en
programas de
capacitaciéon? Si o no

9. (En qué se ha
capacitado?

10. ;Piensa que la
capacitacion es igual de
importante para las
mujeres y para los
hombres? Si o no

11. ;Por qué?

en el Programa. En el caso del PENF es claro
que su participacion en el programa es un
elemento que incide en su forma de pensar
acerca de la importancia de la educacién para
las mujeres
Las MAM del PDHO respondieron que: todos
necesitamos tener educacion, la educacion es
muy importante ahora ya hay mas estudio, la
gente sin educacién es mala, relacionan la
educacion con los derechos y con que las
mujeres deben saber mas para defenderse
cuando pase algo malo.

La mayoria de las MAM reportan haber
participado en algun programa de
capacitacion, en el PENF 9 de 15 y en el PDHO
12 de 15

Los temas en los que se han capacitado las
MAM del PENF se refieren directamente a los
temas contenidos en el Programa: nutricion,
salud, ejercicio, prevencién de la violencia
intrafamiliar, salud fisica y mental, derechos
humanos, pastoral. Y las MAM del PDHO
reportan una tematica imprecisa, como: ser
mas activa, mejorar como esposa, limpieza,
salud y oportunidades.

Todas piensan que la capacitacion es igual de
importante para las mujeres y los hombres,
de la muestra total solamente una respuesta
fue negativa (del PDHO)

Para las MAM del PENF la capacitacion es
igualmente importante para hombres vy
mujeres porque les ayuda a mejorar, a
aprender, a conocer y ayudar a mas personas
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PREGUNTAS

RESPUESTAS

12.

13.

:Le hubiera gustado
estudiar mas? Si o no

(Por qué?

14. ;Piensa que las mujeres y

15.

16.

los hombres tenemos los
mismos derechos si o
no?

(Por qué?

¢Cuales considera que
son los derechos mas
importantes para las
mujeres y cudles para los
hombres? Para las
mujeres / Para los
hombres.

y para las del PDHO porque todos debemos
estar bien educados, para aprender, para vivir
mejor, porgue es un apoyo para las mujeres.

Al 100% de las MAM del PENF les hubiera
gustado estudiar mas y a 10 de 15 de las
MAM del PDHO.

A las MAM del PENF les hubiera gustado

estudiar mas por sus hijos, para ser
independientes y evitar el abuso y a las del
PDHO para leer un libro, para saber leer y
escribir, para tener conocimiento. Las
respuestas negativas hacen referencia a sus
dificultades actuales para involucrarse en un
proceso educativo, ya no ven, no escuchan,

tienen miedo.

Todas las MAM consideran que hombres y
mujeres tenemos los mismos derechos.

En general la razén es porque somos iguales,
tenemos el y dignidad,
solamente una de las MAM del PENF piensa

mismo valor
que somos diferentes y no compartimos los
mismos derechos

Las MAM del PENF
que son derechos del hombre: vivir en paz,
respeto, libertad,
y de la

identifican con claridad

tener derechos como

trabajadores, mujer, respeto,
responsabilidad, los mismos derechos que el
hombre porque somos iguales y ademas,
hacen referencia a que la mujer tiene derecho
a opinar, a ser libre, a ser ella misma, y a

tener respeto por parte del hombre.

En cuanto a las respuestas de las MAM del
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PREGUNTAS RESPUESTAS

PDHO mas bien se refieren a obligaciones en
el caso de los hombres, a excepcion del
respeto y no a la marginacion identifican
como derecho, trabajar para mantener a su
familia y como derechos de la mujer también
mencionan las que consideran  sus
obligaciones, cuidar de su casa y de sus
hijos, aunque mencionan también: tomar
decisiones importantes, tener educacion y
trabajo.

20.;Qué opina usted acerca | Su opinién sobre la igualdad, las MAM del
del tema de la igualdad PENF hacen referencia a la igualdad en
entre hombres y capacidades, a compartir el trabajo del hogar,
mujeres? a la importancia de difundir los derechos
para prevenir el machismo y los abusos en
contra de la mujer. Las MAM del PDHO
respondieron que, todos valemos lo mismo
porqgue todos trabajamos.

32. ;Actualmente tiene No tienen actualmente responsabilidades con
usted alguna los nietos o hijos 6 de 15 MAMPs del PENF y
responsabilidad respecto | 10 de 15 del PDHO
de los hijos o nietos o En el caso del PENF, no porque ya
residentes de su hogar? cumplieron, porque los nietos tienen a sus
SioNo padres o porgue ya son grandes, en un caso

33.;Por qué razones? hace referencia a que aunque se enojen sus

hijos, no modo y las que si por apoyar a sus
hijos o nuera o porque viven con ellay ella se
encarga del trabajo de la casa y las del PDHO
no porque ellos ya son viejitos, porque tienen
a sus padres o porque no tienen nietos y si
porque sus hijos no estan o porque viven con
ellas.

34.;A qué se dedica usted Las MAM del PENF dedican la mayor parte del

la mayor parte del tiempo de cada dia a hacer su quehacer pero
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PREGUNTAS

RESPUESTAS

tiempo de cada dia?

35..Desde cuando ha sido
asi?

36.;Quiénes son las
personas responsables
de realizar las tareas
que requiere el hogar
cada dia?

37.;Qué piensa del trabajo
que realizan las mujeres
en sus hogares?

38.;Considera que es igual,
menor o mayor del que
realizan los hombres?

66. ;Qué beneficios obtienen

también a bordar, a tejer al grupo de adultos
mayores en el que participan y a trabajar en
la comunidad y las del PDHO a los
quehaceres de la casa, cuidar nietos o hijos y
trabajar.

Las MAM del PENF ocupan su tiempo en una
diversidad de actividades y las del PDHO
solamente reportan dedicarse al quehacer de
la casa o al trabajo.

Tanto unas como otras reportan que desde
siempre se han dedicado a lo mismo, o desde
que se casaron o desde que enviudaron.

La gran mayoria se hace cargo de las tareas
del hogar, 5 de 15 del PENF reportan que su
esposo hijos y nietos y solo una del PDHO
respondié que su esposo.

Las MAM del PENF consideran el trabajo
domeéstico como pesado e importante y
reconocen que es bonito que su casa esté
limpia, que hacen el trabajo con gusto y con
amor y que se sienten bien si reciben ayuda.

Las MAM del PDHO lo consideran como su
responsabilidad u obligacibn y en un caso
sefiala que también tiene derecho a hacer
otras cosas.

8 de las MAM del PENF consideran que es
mayor el trabajo que realizan las mujeres o
igual pero las mujeres no tienen descanso y
en el caso del PDHO 8 lo consideran igual
que el que realizan los hombres.

Los beneficios que obtienen los hombres que
participan en el PENF: aprender a cuidar su
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PREGUNTAS RESPUESTAS
los hombres que salud, a comer lo que debe, la satisfaccion de
participan en el compartir y trabajar juntos, mejorar, ninguna
Programa? de las MAM del PDHO respondieron.

Los beneficios que reconocen que obtienen
67. ;Qué beneficios obtienen | las mujeres al participar en el PENF se
las mujeres al participar | refieren basicamente a aprender a cuidar de
en el programa? su vejez, a expresarse, a defenderse a
convivir, a describir el no abuso en contra de
la mujer... Del PDHO solamente
respondieron 4, a ser mejores esposas,
beneficios econémicos, platicas de salud y de
como cuidarse y ser mejores amas de casa.

COMPONENTE PSICOLOGICO VALORACION PERSONAL

Variables psicologicas

0 Autoestima

En la tabla 1 se puede observar que una gran mayoria de las mujeres de la
muestra eligieron los reactivos que corresponden al factor de autoestima
Positiva; 11 de 14 del PENF, donde so6lo una de estas tres obtuvo una
diferencia notable en autoestima negativa (-.75) y 11 de un total de 16 del
PDHO, donde sé6lo una de cinco obtuvo una diferencia notable en autoestima
negativa (-1.10).

Estos resultados sugieren la necesidad de contar con una muestra control,
esto es, un grupo de mujeres del mismo universo que las integrantes de esta
muestra, pero que no participen en programas de esta naturaleza, de tal
forma que nos permitan corroborar si la alta autoestima es resultante de dicha
participacion o si se trata de una caracteristica propia de la muestra.

Otra posibilidad de control de esta variable, requeriria de un estudio con
medidas antes y después de que las MAMPs de la muestra participasen en
estos programas.

Lo anterior es importante ya que, al no haber obtenido diferencias importantes
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entre las participantes en ambos programas, los resultados de alta autoestima
podrian significar:

1. La presencia de programas de promocion social para MAMPs,
independientemente de sus caracteristicas, les significa, a las
participantes, motivacion suficiente para elevar su autoestima.

2. Las MAMPs, tanto urbanas como rurales, tienen una alta autoestima per
se (sin necesidad de programas de ésta indole), en oposicién a lo que
declaran los programas como una necesidad a atender.
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Tabla 1. Autoestima. Puntajes directos, calificacion ponderada y
diferencias en los dos factores de la escala.

0 Autoestima
Programa Positiva Negativa dif.
Control - - - - - -

puntaje | Calif. | puntaje | Calif. | puntaje Calif.
41 32 3.6 25 3.1 7 0.43
42 22 2.4 17 2.1 5 0.32
43 26 2.9 24 3.0 2 -0.11
44 20 2.2 18 2.3 2 -0.03
45 34 3.8 23 2.9 11 0.90
46 26 2.9 18 2.3 8 0.64
PENF 47 27 3.0 18 2.3 9 0.75
48 27 3.0 17 2.1 10 0.88
49 26 2.9 18 2.3 8 0.64
50 24 2.7 18 2.3 6 0.42
51 31 3.4 15 1.9 16 1.57
52 14 1.8 20 2.5 -6 -0.75
53 23 2.9 21 2.6 2 0.25
54 30 3.3 15 1.9 15 1.46
95 23 2.56 21 2.63 2 -0.07
101 28 3.11 20 2.50 8 0.61
103 23 2.56 17 2.13 6 0.43
104 16 1.78 23 2.88 -7 -1.10
105 21 2.33 23 2.88 -2 -0.54
106 25 2.78 15 1.88 10 0.90
107 22 2.44 17 2.13 5 0.32
PDHO 109 29 3.22 18 2.57 11 0.65
110 22 2.44 20 2.50 2 -0.06
111 30 3.33 13 1.63 17 1.71
116 19 2.11 19 2.38 0 -0.26
117 26 2.89 21 2.63 5 0.26
118 25 3.13 17 2.13 8 1.00
119 30 3.33 13 1.63 17 1.71
120 28 3.11 15 1.88 13 1.24
121 21 3.00 12 2.00 9 1.00
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O Asertividad

La tabla 2 permite observar que la asertividad de la vida cotidiana es un rasgo
frecuente en las mujeres de la muestra del PENF, ya que domina en frecuencia
de apariciéon con puntajes mayores sobre la no asertividad y la asertividad
indirecta, siendo ésta ultima muy escasa y asociada a las otras pues las dos
ocurrencias de puntajes altos se comparten en igualdad de valor, una con
asertividad cotidiana (20 puntos) y la otra con no asertividad (16 puntos)

En el caso de la muestra de mujeres del PDHO, se observa que la asertividad
es un rasgo frecuente, tanto en la vida cotidiana como en su forma indirecta.
La no asertividad, de las 10 ocasiones en que presenta los mayores puntajes,
cuatro son empatadas con asertividad indirecta.

Este dato es interesante ya que es opuesto a lo reportado en la literatura
especializada, donde se planteo la no asertividad como el rasgo dominante en
la cultura mexicana y mas frecuentemente entre las poblaciones mas
tradicionales, con menos nivel educativo y las mujeres.

Aqui vale la pena repetir la observacion hecha para el caso de autoestima:
Obtener medidas antes y después de la participacion de las MAMPs en
programas de atencion, a fin de corroborar si efectivamente, son los
programas los que facilitan la presencia de los valores obtenidos para estas
variables.

Tabla 2. Asertividad. Puntajes de los tres factores de la escala

e No. — Asertiv.idad —
Control | No asertividad | Indirecta | Cotidiana

PENF 41 11 9 15
42 15 15 20

43 18 12 17

44 15 14 19

45 19 6 20

46 14 12 20

47 16 14 18

48 12 20 20

49 16 16 14

50 12 6 16
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A No. — Asertiv.idad —
Control | No asertividad | Indirecta | Cotidiana

51 8 11 18
52 5 3 4
53 22 13 12
54 5 7 25
93 14 11 18
94 13 11 18
95 16 14 20
96 17 11 15
97 14 11 18
o8 8 13 13
99 14 14 13
100 8 14 13
101 15 15 16
102 8 14 13
103 17 13 15
104 16 12 15
105 12 14 17
106 12 11 20
PDHO 107 15 15 13
108 10 18 18
109 10 15 14
110 16 13 13
111 14 14 11
112 14 19 18
113 14 15 17
114 14 14 18
115 13 16 14
116 13 16 15
117 14 11 17
118 14 14 11
119 15 13 12
120 15 14 12
121 15 16 14
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O Estilo de confrontacion

En la tabla 3 se resumen los resultados obtenidos sobre estilos de
confrontacién, evaluados con el inventario de Filosofia de Vida.

Para la muestra del PENF, en el factor 1 domina el amor sobre el poder en el
100% de los casos; en el factor 2 la mayor frecuencia es para la obediencia y
en el factor 4 la cautela se impone a la astucia. S6lo en el factor 3 la
resignacion es menor al gozo.

Para la muestra del PDHO (Oportunidades), en el factor 1 domina el amor
sobre el poder en la mayoria de los casos (24 de 29); en el factor 3 la
resignacion es mayor que el gozo (11 vs. 7) y en el factor 4 la cautela se
impone a la astucia (18 vs. 11). Sin embargo, en el factor 2 la mayor
frecuencia es para la rebeldia (19), a pesar de tratarse del rasgo mas
tradicional de la familia mexicana.

Es interesante observar que en tres de los cuatro factores dominaron los
estilos tradicionales de confrontacion de la poblacibn mexicana, si bien, no
fueron los mismos para los dos grupos: En el factor 1 y el factor 4 dominan
amor sobre poder y cautela sobre astucia, respectivamente, mientras que la
dominancia se alterna para los factores 2 y 3.

Tabla 3. Estilos de confrontaciéon. Puntajes obtenidos en los cuatro factores de

la escala.
Filosofia de Vida
Pro No.
Factor 1 Factor 2 Factor 3 Factor 4
gra | con-
Obe- Resig- i
ma trol Amor | Poder i Rebelde i Gozo | Cautela | Astucia
diente nacién
41 5 1 4 1 2 0 2 1
42 4 2 3 2 2 0 1
43 6 0 5 0 2 0 2 1
44 6 0 5 0 0 2 1 2
45 5 1 4 1 1 1 2 1
< | 46 6 0 3 2 0 2 0 3
& | 47 | s 0 3 2 0 2 2 1
48 6 0 3 2 0 2 2 1
49 6 0 4 1 0 2 2 1
50 6 0 5 0 0 2 1 2
51 6 0 4 1 0 2 3 0
52 6 0 0 5 0 2 2 1

26



...empoderamiento y participacion de las MAMP en

programas de promocioén social: Reporte final.”

Filosofia de Vida

Factor 4

Cautela | Astucia

Factor 3

Resig-

Gozo

nacién

Factor 2

Obe-
diente

Rebelde

Factor 1

Poder

Amor

No.

con-

trol

53
54
93
94
95

96
97
98
99
100
101
102
103

104
105

106
107
108

109
110
111
112
113

114
115
116
117
118
119
120
121

Pro

gra
ma

OHdd
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Independencia econémica
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26. De donde obtiene su
ingreso:

27. ;Hace usted alguna
aportacidon econémica a su
hogar? Si o No

28. (En qué se ocupa su
aportacion?

29. ;Quién lo decide?

30. (Por qué?

31. ;Como se mantiene, de
qué vive?

PREGUNTAS RESPUESTAS
25. Usted recibe ingresos o La mayoria reportan recibir un ingreso (12 de 15
ayuda por: del PENFy 10 de 15 del PDHO).

El ingreso que obtienen las MAM del PENF
principalmente de ayuda de familiares y las del
PDHO de Oportunidades.

9 de las MAM del PENF reportan no hacer alguna
aportacidon econémica a su hogar y 4 si y en el
caso del PDHO 5 respondieron afirmativamente y
9 negativamente.

Su aportacién se utiliza en la adquisicién de
alimentos y en el pago de servicios.

En cuanto a quién decide en que usar sus
aportaciones muy pocas respuestas, 8 del PENF y
10 del PDHO no respondieron, las demas, su
esposo(1l respuesta del PDHO), entre ellas y su
esposo (2 del PENF) o ellas mismas

PENF, porque ambos ven lo que necesitan y tienen
igual derecho a decidir, y del PDHO porque es su
esposo 0 porque estan solas.

Las MAM del PENF se mantienen con la pension o
trabajo del esposo, trabajando ellas o de lo que
sus hijos les dan, y de las del PDHO 8 no
respondieron, las demas, de lo que les dan sus

hijos, su esposo o sus nietos o trabajando.
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Habilidades para el cambio personal y social.

Poder personal y social como género.

Capacidad de negociar e influenciar en la naturaleza de las relaciones del

ambito cotidiano.

PREGUNTAS

RESPUESTAS

17.;Alguna vez ha platicado
con alguien sobre el tema
de la igualdad entre
hombres y mujeres? Si 0 no
18. ;Con quién?

19. ;Qué le ha dejado o qué ha
aprendido de estas
platicas?

21. ;Cree que ha cambiado en
su forma de ser y pensar
como mujer? Si o0 no

22. ;En qué ha cambiado?

8 de 15 MAM s del PENF han platicado sobre la
igualdad entre hombres y mujeres y solamente 2
del PDHO.

Las personas con quienes reportan haber
platicado sobre la igualdad son, en el caso del
PENF familiares, vecinos, comparieros y del PDHO
con los hijos (as)

Los aprendizajes que reportan de las platicas
sobre igualdad son, entre las MAM del PENF: a
darse su lugar a que ya no debemos callarnos
ante las injusticias, a quejarse, a que las mujeres
Nno somos menos que los hombres, a que tenemos
los mismos derechos, dignidad y también
obligaciones y las del PDHO han aprendido que
todos somos iguales y que nos dejamos vencer
por los demas.

En cuanto a si ha cambiado su forma de ser y
pensar como mujer, mas MAMPs del PENF
respondieron afirmativamente (11 de 15) que del
PDHO (7 de 15)

Las MAM del PENF reportan que han cambiado en
su forma de ser y pensar como mujeres en
aceptar a los demas como son, en entenderlos
mejor, en dialogar y no aceptar imposiciones, en
participar en las instancias que les interesan, en
buscar la igualdad en el ejercicio de sus derechos,
en valerse por si mismas y en reconocer su valor.
Y las MAM del PDHO en reconocer su valor como

mujeres y en su forma de sentir y actuar, en que

29



‘...empoderamiento y participacion de las MAMP en

programas de promocioén social: Reporte final.”

PREGUNTAS

RESPUESTAS

23.

24.

39.

40.

41.

42.

43.

;Cree usted que su
situacién como mujer ha
cambiado con el paso del
tiempo? Si o no

(En qué y como ha sido el
cambio?

;Con quién vive
actualmente?

;Quién es el jefe o jefa del
hogar y qué relacion tiene
con él o ella?

¢{Quién toma las decisiones
importantes en su hogar?

(Usted participa en las
decisiones importantes que
se toman en su hogar? Si o
No

¢{Cémo participa?

ha mejorado su situaciéon en la familia y reciben
mas apoyo del gobierno.

La mayoria 12 de 15 en el caso del PENF y 10 de
15 del PDHO) consideran que su situaciéon como
mujer ha cambiado con el paso del tiempo.

Los cambios que reconocen las MAM del PENF se
refieren a que pueden
decisiones, a que son mas libres al haber quedado
viudas, a que a pesar de que fueron educadas en
la sumisién actualmente no permiten que les
falten al respeto, rescatan su dignidad y derechos
y participan en cosas que afectan a su comunidad
o responden a sus intereses. Y las MAM del PDHO
refieren cambios en que antes a las mujeres se les
pegaba mas y ahora menos, y en que viven mejor
como mujeres, los demas cambios que refieren no
se relacionan con su situacién como mujeres, sino
a que viven mejor econdmicamente, a que afio
con afo todo cambia o que ya con la edad no
pueden hacer su quehacer.

Viven con su familia (esposo, esposo e hijos, hijos

tomar sus propias

y/0 nietos) en el caso del PENF, una vive solay 4
del PDHO.

Reconocen como el jefe de su hogar al esposo (5
del PENF y 5 del PDHO), y en el caso del PENF 4
reportan que son ellas y el esposo, las del PDHO
son ellas u otra persona.

En general la
decisiones importantes en su hogar es que los
dos, tanto el esposo o la persona con la que
viven, como ellas.

En participan
importantes que se toman en su hogar

respuesta a quién toma las

general en las decisiones

Y participan poniéndose de acuerdo, opinando,
dialogando.
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PREGUNTAS

RESPUESTAS

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

(Participa usted en alguna
organizacioén o actividad
fuera de su hogar? Si o No

¢En cual?

¢(Desde hace cuanto
tiempo?

(En qué tipo de actividades
fuera del hogar participan
las mujeres de su
comunidad?

(Piensa que las mujeres
deberian de participan en
mas actividades? Si o No
;Como cuales?

(A usted le hubiera
gustado o le gustaria
participar en mas
actividades? Si o No
¢{Coémo cudles?

(Desde cuando participa
en el Programa?

(Por qué razones participa
en el programa?

;{Qué es lo que le ha
parecido mas importante
durante el tiempo que ha
participado en el

En el caso del PENF todas reportan participar en
alguna organizacion o actividad fuera de su hogar
y en el caso del PDHO solo una respondi6
afirmativamente

Las del PENF participan en su grupo del programa
y la respuesta afirmativa del PDHO es que
participa en el campo.

En el PENF, en general desde hace mas de 3 afios
y la del PDHO desde nifia.

En cuanto a las actividades fuera del hogar en las
que participan las mujeres de su comunidad, en
general responden que trabajan, las del PENF
también mencionan actividades religiosas y las
del PDHO en fiestas sociales

10 de las MAM del PENF y 11 del PDHO
consideran que las mujeres deberian de participar
en mas actividades

En trabajo, en el caso del PENF mencionan
deportes, cursos, ayudar a otros, leer y en el
PDHO en fiestas, escuela elecciones.

A 11 MAMPs del PENF y 9 del PDHO les hubiera

gustado participar en mas actividades

Como deportes, aprender a escribir,
cursos, en el caso del PENF y del PDHO en las

ayudar,

decisiones que se toman en su pueblo y en
trabajar.

El tiempo de participacion en el programa es en el
caso del PENF de entre 6 meses a 4 afios y en el
PDHO entre 2 y 4 afios

Las MAMPs del PENF participan en su mayoria, por
aprender, por ser mejores y por ayudar a otros y
en el caso del PDHO es més bien porque tienen
necesidad o porque “les toco”

Lo que les ha parecido mas importante durante el
tiempo que han participado en el programa, es en
el PENF, aprender a valorarse, a cuidarse, la

dignidad del anciano,

conocer y practicar los
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PREGUNTAS

RESPUESTAS

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

Programa?

;Qué ha aprendido en el
Programa?

;Qué de lo que ha
aprendido aplica en su vida
diaria?

(Considera que su
participacion en el
Programa le ha traido
cambios en su vida? Si o
No

¢Cuales son esos cambios?

{QuUé nuevas
responsabilidades le ha
traido a usted el participar
en el Programa y recibir los
apoyos?

¢Con qué frecuencia asiste
al Programa y para qué?

(Participa en el Instituto
Nacional de Educacion para
los Adultos? Si o No

;Quién la invito a

derechos de los ancianos y apoyar a otros. En
cuanto a las del PDHO reportan en su mayoria
que es el recurso econdémico que les dan.

Con relacion a lo que han aprendido, las MAM del
PENF: a ser mejores, a darse su lugar, defender
sus derechos, convivir, valorarse como personas,
a que se les tome en cuenta, ademas de nutricion,
salud y organizacién y en el caso del PDHO a ser
mas limpias en su casa y en su persona, a
cuidarse, a cuidarse ellas y sus nietos.

Las MAM del PENF aplican en su vida diaria lo que
aprendieron en el programa: en sus habitos, en
tomar decisiones y seguirlas y en ayudar a otros y
las del PDHO en ser mas limpias, responsables y
hacer comida nutritiva.
todas
participacion en el programa le ha traido cambios

Practicamente consideran que su

en su vida.

Cambios, en el caso del PENF cambios en si
mismas, en su manera de verse, aceptarse y
cuidarse, en valorar lo que tienen y lo que les da
el programa, en las MAM del PDHO en comer y

vestir mejor.

Las responsabilidades que implica su
participacion en el PENF son: cumplir sus
compromisos, practicar y compartir lo que

aprenden y las del PDHO participar mas y ser mas
responsables con ellas y con su familia.

La participacion de las MAM del PENF es regular y
constante, de 1 vez al mes a 2 a tres veces por
PDHO
convocan a platicas a recoger su recurso o a

semana y las del cada vez que las

darles alguna informacion.
Solamente 2 MAMs del PENF participan en el INEA

No hay respuesta.
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PREGUNTAS

RESPUESTAS

63.

64.

65.

68.

69.

70.

71.

participar?

¢Su pareja o alguno de los
hombres de su hogar
participan en el programa?
SioNo

({Qué responsabilidades
implica o significa para su
pareja o para los hombres
del hogar, participar en el
programa?

(A qué o en qué se
compromete su pareja u
hombres que viven en el
hogar al participar en el
programa?

(Considera que los
hombres de su casa
deberian de participar mas
en el programa? Si o No
¢{COmo en qué acciones?

;Tiene usted tiempo
suficiente para asistir a los
compromisos que le
implica el programa? Si o
No

({Qué deja de hacer cuando
tiene que atender a las
responsabilidades del
programa?

Solamente 3 MAM del PENF reportan que su pareja
participa en el Programa, las demas respuestas
son negativas.

Las responsabilidades que implica para su pareja
el participar en el PENF son trasmitir a otros lo
que aprende, cambiar su forma de actuar y de
pensar y en el PDHO mantenerse mas ocupados,
muy pocas respuestas.

A lo que se compromete su pareja al participar en
el programa: en el PENF, a respetarla, ayudar en la
casa, a comunicar lo que aprenden, a cambiar, y
en el caso del PDHO, solo una respuesta, a ser
mas responsable.

En cuanto a si consideran que los hombres de su
casa deberian participar en el Programa, 7 del
PENF y 2 del PDHO contestaron que si

En el PENF, en que hagan conciencia y se cuiden
mas, en lo que les guste para compartirlo y
ayudar a otros, en el PDHO 11 no respondieron.
En cuanto a si tienen tiempo suficiente para asistir
a los compromisos que les implica el Programa 10
del PENF y 8 del PDHO respondieron que si.

Lo que dejan de hacer para participar en el PENF,
lo que sea con tal de asistir y en el PDHO su
quehacer.
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Recomendaciones al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades

Reconocer que en programas de intervenciéon social, especialmente los
dirigidos al combate a la pobreza, existe una tendencia a identificar que
por el hecho de tener como poblacion objetivo para su vinculaciéon a
poblaciéon femenina subyace la perspectiva de género. En tal sentido,
revisar los elementos que se consideran como “perspectiva de género”
ya que parece ser que lo que se fortalece en las mujeres es su rol
tradicional respecto a sus responsabilidades en la reproduccion,
cuidado de la familia y su permanencia en el espacio doméstico.

Revisar los elementos de corresponsabilidad que tiene Oportunidades
para con las mujeres y los hombres e identificar estrategias y acciones
dirigidas a aumentar la responsabilidad masculina hacia la familia y la
paternidad.

Incluir en las evaluaciones de impacto variables asociadas a la condicién
de género y al empoderamiento.

Revisar el Proyecto con el INEA con el propésito de reorientarlo
considerando que la educacion a los adultos mayores de 15 afios es un
elemento que las mujeres adultas mayores reconocen como muy
importante para las mujeres.

Las manifestaciones de procesos de empoderamiento en cuanto los
componentes psicolégico cognitivo, psicolégico de valoracion personal
y politico encuentran mayores evidencias en el caso de las participantes
del PENF que no incorpora la perspectiva de género como definicién
subyacente a su marco conceptual. Estas manifestaciones tiene mayor
relacion con el desarrollo de procesos educativos que integran
tematicas relativas a derechos humanos, de valores, atencién a la salud
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y la nutricibn adecuados a las necesidades de la poblacién adulta
mayor. En tal sentido identificar y disefiar alternativas de educacién no
formal que implique incorporar a la poblacion femenina a procesos de
aprendizaje que impulsen el desarrollo de pensamiento critico y
atiendan a temas pertinentes a sus necesidades no sé6lo en el campo de
la prevencion de la salud.

En el caso del PENF la integraciéon de las MAMPs a grupos en que
pueden interactuar con semejantes en su condicién generacional,
implica manifestaciones de empoderamiento que les permite desarrollar
procesos de autoconocimiento y de autonomia como género. Por tal
razén, se sugiere que el Programa Oportunidades visualice
posibilidades de participacion distinta a las sesiones de educacion para
la salud que impulsen como procesos simultaneos el reconocimiento de
su ubicaciébn y su condicibn de género y de las causas que las
determinan asi como habilidades para el cambio personal y social que
fortalezcan sus capacidades para influir en las relaciones cotidianas y
para generar mayor independencia econdmica de las mujeres asociadas
a alternativas sustentadas en sus capacidades para participar en
actividades productivas que les signifiguen avanzar en su
independencia econémica.
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Anexos

O Caracteristicas del Programa de Educaciéon No Formal con Adultos
Mayores (PENF)

O Caracteristicas del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades
(PDHO).

O Tabla factorial de autoestima

O Tabla factorial de Filosofia de Vida

0 Concentrado de respuestas de la entrevista.

0 Cuadro comparativo de respuestas al instrumento cualitativo
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Caracteristicas del Programa de Educacion No Formal con Adultos Mayores
(PENF)

El programa educativo no formal es un sistema de apoyo al aprendizaje de los
adultos mayores, familiares y miembros de la comunidad. Desde dicho
sistema, se orienta y favorece el desarrollo personal de las personas de edad;
quienes se preparan para la vejez, adquiriendo los conocimientos vy
habilidades necesarias para vivir dicha etapa de la vida con mejor calidad.

La concepcion del programa contempla la educacion y educacion no formal, la
estructura del aprendizaje, la concepcion del PENF y la concepcion del
educando adulto mayor.

Son las caracteristicas del programa:
O Aprender fuera de las aulas,
O concientizar a la familia y la comunidad,
O aprovechar las experiencias,
O trabajo con voluntarios de la comunidad y

O uso de materiales educativos elaborados especificamente para el
programa.
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Definicion

La Fundacién para el Bienestar del Adulto Mayor (FUNBAM), se plantea el
disefio y operacién de un programa orientado a la promocién y atencion
transversal e integral de las personas de 60 y mas afios de edad, en aspectos
relacionados con lo que significa la etapa de la vejez y fundamentalmente el
envejecimiento. El programa de esta institucion, tiene un esquema de accion
centrado en la sinergia, la concertaciéon y coordinacion con organismos
publicos y de los sectores privado y social.

Cobertura

Atiende a comunidades de areas urbanas de escasos recursos econémicos y a
comunidades rurales en los estados de:

Colima

Distrito Federal

Guanajuato

México

Querétaro

Vision

Considerar a la educacion no formal a favor de las personas mayores como un
asunto de politica publica, pero también como un asunto de derechos
humanos, para que los adultos mayores se conviertan en sujetos
protagonistas de su desarrollo, en defensores directos de sus derechos, para
que se favorezca su autonomia y desarrollo ciudadano, para que se mitiguen
los estereotipos negativos que los afectan, se promueva la solidaridad
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intergeneracional, de tal suerte que las personas mayores sirvan a su
comunidad y refuercen los espacios de dialogo intergeneracional a escala local
y nacional, entre otras cuestiones.

Misién

Impulsar préacticas y procesos educativos que permitan a los ancianos y las
ancianas que viven en condiciones de pobreza y pobreza extrema, vivir la
vejez de manera plena.

Objetivos

Lograr que las ancianas y los ancianos tengan — a lo largo de la etapa de la
vejez — la capacidad y la oportunidad de insertarse en espirales de aprendizaje
en las que se apropien e intercambien nuevos conocimientos, habilidades y
destrezas, actitudes y valores que les permitan, entre otros puntos, enfrentar
con mayores y mejores conocimientos las decisiones que afectan sus
condiciones de vida cotidiana, individual, familiar y comunitaria, mejorar su
salud y manejar mas adecuadamente las enfermedades, vigilar su alimentacion
y fortalecer su desarrollo nutricio, mejorar las relaciones afectivas vy
emocionales en la familia, incrementar la autoestima, conocer y defender sus
derechos, impulsar su superacién personal y, en general, acceder a una vida
mas fructifera, enriquecida y creadora.

Preparar a las personas AM para que asuman la vejez como una etapa natural
de la vida, adquieran capacidades y habilidades que les permitan manejar
dificultades, alteraciones y cambios que ocurren durante el envejecimiento;
retrasar su deterioro funcional evitar su institucionalizacion; para reforzar su
autonomia, conseguir su autorrealizacion, asi como favorecer su participacion
activa y estimular la organizacion independiente de los mayores.
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Estrategia

Desarrollar un trabajo educativo con adultos mayores, con un enfoque
proveniente de la teoria del constructivismo pedagdégico en el que se
establece, entre otros postulados, que el aprendizaje es un proceso
colaborativo en razén de lo cual el conocimiento es una construccion
compartida por los seres humanos que les permite poder aprovechar la
experiencia comun. Por ello, los responsables del programa orientan sus
esfuerzos hacia la creaciébn de grupos autébnomos o bien comunidades de
aprendizaje (grupos taller) en las que los participantes se apoyan en
experiencias previas —tanto en las propias como en las de sus compaferos de
grupo- y en los conocimientos que han adquirido a través de la vida, para dar
sentido a nuevas ideas, construir soluciones ante problemas que afrontan en
la vida cotidiana, disefiar alternativas de aplicacién de lo aprendido, propiciar
una mayor participacion, etc. Asimismo, en dichos grupos de aprendizaje, se
fomentan actitudes de comunicacion, analisis critico y creatividad, con el fin
de que el adulto mayor desarrolle las competencias que le demanda una
sociedad en transicion, compleja y globalizada.
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Método

La metodologia de trabajo incluye:

curso taller.

* Modulos con contenidos conceptuales.

+ Habilidades para desarrollar autonomia

e Actitudes y valores asociadas al envejecimiento positivo
e Los AM. sujetos del proceso educativo.

e« Comunidad de aprendizaje

» Desarrollo del trabajo educativo.

De acuerdo con la observacion mediante el uso de guias, los recursos con que
cuentan los grupos, los objetivos de las sesiones observadas y las actividades
realizadas por el PENF son:

Recursos

Condiciones variables en cuanto a las caracteristicas de local,
casa habitacion adaptada, salones parroquiales, salones amplios,
rotafolios, laminas periédicos murales, carteles, revistas, colores,
fotocopias.

Objetivos

Lograr el bienestar de los adultos mayores, que se sientan con
valores y como personas importantes para la comunidad.
Reflexionar acerca del valor y la importancia de la vejez

Actividades

Platicas, actividades recreativas, exposicion de temas, uso de
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dindmicas, discusidon y evaluacién. Canto, oracién, platica,
eucaristia, convivio.

Técnicas utilizadas

Exposicidon con rotafolios, peridédicos murales, carteles, lluvia de
ideas, preguntas y respuestas. Trabajo de equipo.

Observaciones sobre variables de operacién del PENF:

1. percepcion de los mediadores sociales hacia las necesidades de las
personas de edad

Apoyo, mejor calidad de vida, elevar su autoestima, valorarse
como seres humanos, hacer valer sus derechos, conocer como
vivir dignamente la vejez, aprender, vivir con alegria y amor,
lograr su bienestar fisico y emocional dentro de la familia y la
sociedad. Reconocer sus derechos y valores, aceptarse para ser
aceptados. Tener una mejor vida. Los adultos mayores tienen
necesidad de atencion, cuidado y carifio, de mejorar la forma en
que viven y de vivir bien su vejez.

2. dificultades para aplicar el programa

Falta de recursos econémicos. Les gustaria mayor apoyo a los
facilitadores por parte de los capacitadores. Que hablan mucho
los adultos mayores. El programa funciona bien en comparacion
con otros en los que se fomenta el paternalismo. El programa
estd bien, el problema es que varios adultos mayores se
enferman con frecuencia. Problemas econdmicos para obtener lo
necesario. Miedo, limitaciones familiares, falta de experiencia.

3. utilidad y alcance del programa
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Transmitir a otros el material que dieron en el curso, dirigir al
grupo, traer el material de CARITAS, motivarlos para el
aprendizaje. Que los adultos mayores aprendan como vivir. Dar
platicas que enriquecen el espiritu, el cuerpo y la forma de
pensar y convivir con todos y alimentarnos. Dar educacién no
formal al adulto mayor, familia y comunidad. Tener
comunicacion con los adultos mayores mediante los temas
impartidos, fomentar su participacién, ser consciente con uno y
con los demas. Dar platicas y temas, ayudar y ensefiar a los que
necesita. Ensenarlos a salir adelante y crear por ellos mismos.

4. definicién de capacidades y habilidades

Motivarlos en trabajos manuales, baile, canto, juegos, dinamicas.
Un aprendizaje para los adultos mayores de como saber vivir,
comer y ejercitar su cuerpo. Pensar y defenderse, despertar el
interés de ser autosuficientes y poder defenderse en los
diferentes ambitos. Reconocerse como personas con valores,
derechos y obligaciones, merecedoras de respeto y dignidad.
Convivencia y mejorar sus relaciones, apoyarlos materialmente.
Que vivan bien, no solos, atenderlos, que aprendan los temas
leyendo. La capacidad de sentirse u(tiles para ellos mismos,
conociendo sus derechos pueden vivir mas dignamente. Hacer
valer sus derechos. Capacidad para alimentarse bien, defender
sus derechos, manejar los medicamentos, tener un buen
desarrollo fisico y transmitirlo a sus nietos. Sentirse con la
capacidad de defender sus derechos, aceptar la vejez, ser
alegres, optimistas. Relacionarse mejor con su familia, cuidar su
salud, defenderse.
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Caracteristicas del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades (PDHO)!1

Oportunidades es un programa federal para el desarrollo humano de la
poblacion en pobreza extrema. Para lograrlo, brinda apoyos en educacién,
salud, nutricién e ingreso.

Es un programa interinstitucional en el que participan la Secretaria de
Educacién Publica, la Secretaria de Salud, el Instituto Mexicano del Seguro
Social, la Secretaria de Desarrollo Social, y los gobiernos estatales y
municipales.

Fortalezas del Programa:

La corresponsabilidad es un factor importante en este programa, porque las
familias son parte activa de su propio desarrollo, superando el asistencialismo
y el paternalismo. La asistencia de los nifios a la escuela y de las familias a las
unidades de salud, constituye la base para la emisiéon de los apoyos.

Cuenta con un riguroso sistema de seleccion de beneficiarios basado en las
caracteristicas socioeconémicas del hogar, que permite focalizar los recursos a
las familias que realmente lo necesitan, superando los subsidios y los apoyos
discrecionales y definidos con criterios politicos.

Y |nformacion publicada en la pagina de Oportunidades:
http://www.progresa.gob.mx/htmis/quienes_somos.html
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Oportunidades tiene como prioridad fortalecer la posicion de las mujeres en la
familia y dentro de la comunidad. Por tal razén, son las madres de familia las
titulares del Programa y quienes reciben las transferencias monetarias
correspondientes.

En el ambito educativo, a partir del primero de secundaria, el monto de las
becas escolares es mayor para las mujeres, dado que su indice de desercion
aumenta a partir de ese grado. En el cuidado de la salud, las mujeres
embarazadas reciben una atencién especial, con un protocolo de consultas
para cuidar el desarrollo del embarazo, la salud de la madre y prevenir partos
con riesgo.

Los apoyos monetarios se entregan de manera directa a las familias, sin la
intermediaciéon de funcionarios, autoridades o lideres, por medio de
instituciones liquidadoras, garantizando la transparencia en su distribucion.

Con la finalidad de acercar cada vez mas la entrega de los apoyos monetarios
a las familias, se han buscado nuevas acciones como la transferencia via
bancaria, con lo que se les abre la posibilidad de ahorrar.

Seleccién rigurosa de beneficiarios

Pobreza alimentaria

Este es el nivel mas agudo de la pobreza e incluye a todas aquellas personas
que residen en hogares cuyo ingreso es insuficiente para cubrir sus
necesidades de alimentacion.

En términos de ingreso, equivale a recibir $15.4 pesos diarios en areas rurales
y $20.9 pesos diarios en urbanas, por persona.

Pobreza de capacidades

Incluye a todas las personas que viven en pobreza alimentaria, mas aquéllos
que sufren de acceso limitado a servicios de salud y educacion. Esto equivale a
un ingreso diario por persona de $18.9 pesos en areas rurales y $24.7 pesos
en urbanas.
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Metodologia de Oportunidades

1. Seleccion de localidades (primera etapa de focalizacion);
2. Seleccién de hogares beneficiarios dentro de las localidades elegidas
(segunda etapa de focalizacion), y
3. Depuracion de la lista de hogares beneficiarios en asambleas
comunitarias tomando en cuenta las sugerencias de hogares excluidos
o incluidos incorrectamente.
"El método que Oportunidades utiliza en la segunda etapa de la focalizacién es
el mas efectivo entre las posibles opciones y esquemas de transferencias para
reducir la profundidad y la severidad de la pobreza en México".12

Las caracteristicas socioecondmicas del hogar son el factor determinante para
la seleccion de los beneficiarios.

El Programa considera como elegibles a las familias que se encuentran en
situacion de pobreza alimentaria o de capacidades.

Oportunidades utiliza una metodologia para la seleccion de familias
beneficiarias que le permite operar en las localidades mas marginadas del pais
y dentro de éstas en los hogares mas pobres.

Las familias pueden recibir los apoyos de Oportunidades siempre y cuando
cumplan con las acciones de corresponsabilidad.

Programa interinstitucional

Oportunidades es un programa coordinado que articula incentivos para la
educacion, para la salud y para la nutriciéon, con el fin de promover el
desarrollo de capacidades de las familias en extrema pobreza.

El presupuesto del Programa se asigna en tres Secretarias: SEDESOL, SEP y SSA

12 skoufias, E., B. Davis, and S. de la Vega. Targeting the Poor in Mexico: Evaluation of

the Selection of Beneficiary Households into Progresa. International Food Policy
Research Institute. Washington, D.C., 1999.
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y la operacién se rige por reglas establecidas por los titulares de esas
secretarias, la SHCP y el IMSS.

Para garantizar la accibn conjunta y complementaria de estos tres
componentes, se cred la Coordinacion Nacional del Programa Oportunidades,
como 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Desarrollo Social.

El titular de la Coordinaciéon Nacional es nombrado por el Presidente de la
Republica. El Programa cuenta con un Consejo integrado por los titulares de
las Secretarias de Educacion Publica (SEP), Salud (SSA), Hacienda (SHCP) y la
SEDESOL. Para el seguimiento de la operacién, cuenta con un Comité Técnico
donde participan Subsecretarios de esas Secretarias, asi como el Director
General del IMSS y los representantes de la SECODAM.

La coordinacion en los estados se realiza a través de Comités Técnicos
Estatales donde se involucran las responsables federales y estatales vinculados
a la operacion del Programa.

Esta coordinacion intersectorial e interinstitucional es uno de los elementos
mas innovadores en la Administracion Pdblica en nuestro pais y constituye una
de las fortalezas que debe mantenerse y avanzar para garantizar resultados.

Atiende pobreza urbana y rural

En su primera etapa, el Programa se centré en localidades rurales del pais,
donde se concentra el 60% de los hogares en condiciones de pobreza extrema.

En 2002, mediante la incorporacion de un millon de familias, inicid6 su
expansion a zonas urbanas.

Sea urbana o rural, la pobreza es sinbnimo de desnutriciéon, bajos niveles de
escolaridad, precario estado de salud, falta de oportunidades de empleo y de
acceso a servicios bésicos.

Tiene un enfoque de género

La pobreza adquiere modalidades particulares a la luz de las desigualdades
que prevalecen entre mujeres y hombres. En razén de dichas desigualdades es
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que las mujeres enfrentan una vulnerabilidad mayor ante situaciones de riesgo
y de pobreza.

Oportunidades tiene como prioridad fortalecer la posicion de las mujeres en la
familia y dentro de la comunidad. Por tal razén son las madres de familia las
titulares del Programa y quienes reciben las transferencias monetarias
correspondientes.

En el ambito educativo, a partir del primero de secundaria, el monto de las
becas escolares es mayor para las mujeres, dado que su indice de desercion
aumenta a partir de ese grado. En el cuidado de la salud, las mujeres
embarazadas reciben una atencién especial, con un protocolo de consultas
para cuidar el desarrollo del embarazo, la salud de la madre y prevenir partos
con riesgo.

Opera bajo un modelo de calidad total

La operacion de Oportunidades ha sido disefiada de acuerdo a un modelo de
calidad y eficiencia.

Este modelo ha permitido el crecimiento constante de la cobertura del
programa, manteniendo el nivel de gasto operativo por debajo del 6% del
presupuesto, lo que coloca a Oportunidades en un estandar muy alto de
eficiencia a nivel internacional.

Cuenta con un plan estratégico derivado del PND y de los Planes Sectoriales de
la SEDESOL, la SEP y la SSA, asi como con planes operativos que incorporan
proyectos de innovacioén, desarrollo de nuevos servicios y proyectos de mejora
continua.

Cuenta con sistemas de tecnologia e informacién en actualizacion permanente
y con un sistema de indicadores de operacion (SIIOP) que posibilita la
operacion con base informatica y el seguimiento de indicadores de desemperio
y de supervision operativa.

El sistema de evaluacion de impacto es modelo internacional y cuenta con la
participacién de investigadores y expertos nacionales e internacionales de
reconocido prestigio.
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Sistema de evaluacién independiente

Oportunidades se disefid bajo la idea de evaluar su impacto de forma
periddica. Los principales temas que aborda esta evaluacion se relacionan con
la medicién de impactos en la educacién de las nifias y nifios, la salud y
nutricion de los integrantes de las familias y la dindmica de consumo, la
condicion de la mujer, la participacion comunitaria y la eficiencia en la
focalizacion de los apoyos.

Oportunidades cuenta también con una evaluacidon operativa externa, entre
cuyos objetivos esta verificar la calidad de los procesos para la incorporacion
de beneficiarios y evaluar la eficiencia operativa de los componentes del
Programa en lo que hace a oferta de servicios, entrega de beneficios y
verificacion de corresponsabilidades.

Instrumentos de evaluacion:

* Indicadores de Seguimiento, Evaluacién y Gestidbn que permiten
determinar el comportamiento del Programa a nivel estatal.

» Encuestas de Evaluacion (ENCEL) que se enfocan al analisis de impacto
sobre los hogares beneficiarios.

» Sistema de evaluacién externa, a cargo de universidades y centros de
investigacion nacionales y extranjeros.
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Tabla factorial autoestima. Pc-varimax

REACTIVOS FACTOR 1
R3. Con frecuencia me avergiienzo de mi misma(o) 0.62
R5. En realidad no me gusto a mi misma(o) 0.69
R10. Poca gente me hace caso 0.57
R11. Hay muchas cosas de mi que cambiaria si 0.62
pudiera
R14. Es muy dificil ser uno mismo 0.63
R16. A veces desearia ser mas joven 0.56
R18. Siempre tiene que haber alguien que me diga 0.62
que hacer
R19. Con frecuencia desearia ser otra persona 0.75

FACTOR 2
R1. Soy una persona con muchas cualidades 0.67
R2. Por lo general, si tengo algo que decir lo digo 0.64
R4. Casi siempre me siento segura(o) de lo que 0.53
pienso
R6. Rara vez me siento culpable de cosas que he 041
hecho
R7. Creo que la gente tiene buena opinién de mi 0.70
R8. Soy muy feliz 0.59
R9. Me siento orgullosa(o) de lo que hago 0.63
R13. Casi nunca estoy triste 0.40
R15. Es fécil que yo le caiga bien a la gente 0.52
R17. Por lo general la gente me hace caso cuando le 0.47
aconsejo
R20. Me siento bastante segura(o) de mi misma(o) 0.62
% VARIANZA EXPLICADA 19.79 18.91
VALOR EIGEN 3.96 3.78
COEFICIENTE DE CONFIABILIDAD (CRONBACH) 0.82 0.78
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Tabla del andlisis factorial de la Filosofia de Vida 1993 *

Reactivos

Amor vs.
Poder
Fact. %
1

Obediencia

Fact. %
2

Resignacion

Fact. %
3

Cautela vs.
Audacia

Fact. %
4

13. Lo mejor es dominar a

los demas.

Lo mejor es ser
amable con los
demas.

.74 11%

89%

Ser poderoso es
fuente de gozo.

Ser amable es fuente
de gozo.

.65 17%

83%

La mayor riqueza es
tener poder.
La mayor riqueza es
tener amor.

.62 17%

83%

15.

Una vida llena de
poder es felicidad
Una vida llena de
amor es felicidad.

.62 92%

8%

Es facil obedecer a
gente poderosa.
Es facil obedecer a
gente amable.

.58 8%

92%

La obediencia es
esclavitud.

La obediencia es
cortesia.

.48 93%

%

19.

Las 6rdenes del
maestro deberian ser
siempre obedecidas.
... que las 6rdenes del
maestro no son
razonables, ...libertad
de... duda.

.76 35%

65%

23.

Nunca se debe dudar
de la palabra de una

.76 35%
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Reactivos

Amor vs.
Poder
Fact. %
1

Obediencia

Fact. %
2

Resignacién

Fact. %
3

Cautela vs.
Audacia

Fact. %
4

madre.

Todas las madres
pueden cometer
errores... sentirse
libre de dudar ...

65%

... que las 6rdenes de
su padre no son
razonables ... libertad
de ...duda.

Las 6rdenes de un
padre deberian ser
siempre obedecidas.

.73 48%

52%

12.

Uno deberia ser
expresivo.

Uno deberia ser
calmado y controlado.

.50 62%

38%

20.

Cuando el padre y la
madre estan de
acuerdo hay que
disciplinarse...

Uno debe siempre
defender su punto...

.49 29%

71%

11.

El trabajo es para
disfrutarlo.
El trabajo es para
aguantarlo.

.79 83%

17%

21.

El trabajo es para
gozarlo.

El trabajo es para
sobrellevarlo.

.78 74%

26%

14.

Es mejor ser audaz.
Es mejor ser
cauteloso.

.70 49%
51%

17.

En la vida hay que
correr riesgos.
En la vida hay que ser

.59 51%

49%
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Amor vs. Obediencia | Resignacion | Cautela vs.
Reactivos Poder Audacia
Fact. % Fact. % Fact. % Fact. %
1 2 3 4
precavido.
18. El que no arriesga no 57 82%
gana.
El que arriesga 18%
frecuentemente
pierde.
Valor eigen 3.30 2.31 1.65 1.37
Porcentaje de varianza 13.2 9.2 6.6 5.5
Alpha de Cronbach 71 .68 .62 .51

* Modificada de Andrade Palos (1998), Se afiadi6 el porcentaje de
contestacion.
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CARACTERISTICAS GENERALES DE LA MUESTRA TOTAL

MEDIO EN QUE HABITAN
MEDIO MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
RURAL 71 58.7% 19 27.5% 52 100.0%
URBANO 50 41.3% 50 72.5%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
EDAD
ANOS MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
51 - 58 5 4.1% 5 7.2%
60 - 64 31 25.6% 25 36.2% 6 11.5%
65 - 69 35 28.9% 22 31.9% 13 25.0%
70 -74 18 14.9% 9 13.0% 9 17.3%
75 -79 18 14.9% 5 7.2% 13 25.0%
80 - 84 10 8.3% 2 2.9% 8 15.4%
85 - 89 2 1.7% 1 1.4% 1 1.9%
90 O MAS 2 1.7% 2 3.8%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
RELIGION
RELIGION MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
Adventista 2 1.7% 2 3.8%
Catélica 116 95.9% 68 98.6% 48 92.3%
Cristiana 1 0.8% 1 1.4%
Testigo de Jehova 2 1.7% 2 3.8%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
ESTADO CIVIL
Estado civil MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
Casada 64 52.9% 31 44.9% 33 63.5%
Divorciada 2 1.7% 2 2.9%
Madre soltera 2 1.7% 2 2.9% 3 5.8%
Separada 2 1.7% 2 2.9%
Soltera 13 10.7% 10 14.5%
Viuda 38 31.4% 22 31.9% 16 30.8%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
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ALFABETISMO
ALFABETISMO MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
S6lo sabe leer 1 0.8% 1 1.4%
No sabe leer ni escribir 67 55.4% 19 27.5% 48 92.3%
Si sabe leer ni escribir 53 43.8% 49 71.0% 4 7.7%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
ESCOLARIDAD
GRADO DE ESTUDIO MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
Sin instruccién 71 58.7% 23 | 33.3% 48 92.3%
1ro. de primaria 4 3.3% 4 5.8%
2do. de primaria 6 5.0% 6 8.7%
3ro. de primaria 8 6.6% 7 10.1% 1 1.9%
4t0. de primaria 4 3.3% 4 5.8%
5to. de primaria 2 1.7% 2 2.9%
6to. de primaria 7 5.8% 6 8.7% 1 1.9%
primaria completa 5 4.1% 5 7.2%
actual estudiante INEA 1 0.8% 1 1.4%
carrera comercial 1 0.8% 1 1.4%
secretaria 1 0.8% 1 1.4%
enfermera 1 0.8% 1 1.4%
Algun grado de
. 5 4.1% 5 7.2%
secundaria
preparatoria 1 0.8% 1 1.4%
No contestd 4 3.3% 2 2.9% 2 3.8%
Total 121 100.0% 69 | 100.0% 52 100.0%
HABLA LENGUA INDIGENA
HABLA, LENGUA MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
INDIGENA
No 95 78.5% 69 100.0% 26 50.0%
Si 26 21.5% 26 50.0%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
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RESULTADOS DEL CUESTIONARIO SIMPLIFICADO MUESTRA TOTAL

(Considera que la pobreza afecta igual a las mujeres que a los hombres?

R1 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
| Igual 92 76.0%| 45 65.2% 47 90.4%
Més a los hombres 3 25%| 1 1.4% 2 3.8%
Mas a las mujeres 22 18.2%| 19 27.5% 3 5.8%
Diferente 4 3.3% 4 5.8%
Total 121 100.0%| 69 100.0% 52 100.0%

¢Considera que la educacion es igual de importante para las mujeres que para

los hombres?

R2 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
Si es igual 108 89.3% | 56 81.2% 52 100.0%
Mas para los hombres 4 3.3%| 4 5.8%
Més para las mujeres 9 7.4%| 9 13.0%
Total 121 100.0%| 69| 100.0% 52| 100.0%

¢{Ha cambiado su forma de pensar sobre la importancia de la educaciéon para

las mujeres?

R3 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contesté 1 0.8% 1 1.4%
Si 96 79.3% 59 85.5% 37 71.2%
No 24 19.8% 9 13.0% 15 28.8%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%

(Piensa que las mujeres y los hombres tenemos los mismos derechos?

R4 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contestd 1 0.8% 1 1.4%
Si 113 93.4% 62 89.9% 51 98.1%
No 7 5.8% 6 8.7% 1 1.9%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
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tiempo?
RS MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
Si 105 86.8% 62 89.9% 43 82.7%
No 16 13.2% 7 10.1% 9 17.3%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
¢Usted recibe ingresos o ayuda?
R 6 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contesté 4 3.3% 3 4.3% 1 1.9%
Si 79 65.3% 37 53.6% 42 80.8%
No 38 31.4% 29 42.0% 9 17.3%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
¢De dénde obtiene su ingreso?
R7 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contesté 26 21.5% 13 | 18.8% 13 25.0%
Jubilacién 6 pensién 10 8.3% 10 | 14.5%
Jubilacién 6 pensién y
programas de gobierno 1 0.8% 1 1.4%
Ayuda de familiares 20 16.5% 12 | 17.4% 8 15.4%
Ayuda de familiares y
| programas de gobierno 5 4.1% 5 7.2%
Ayuda de familiares y
Oportunidades 1 0.8% 1 1.9%
Ayuda de familiares y otro 2 1.7% 2 2.9%
Programas de gobierno 12 9.9% 12 | 17.4%
Programas de gobierno y
Oportunidades 1 0.8% 1 1.9%
Oportunidades 29 24.0% 29 55.8%
Otro 12 9.9% 12 | 17.4%
Jubilacién 6 pensién, ayuda de
familiares y programas de
| gobierno 1 0.8% 1 1.4%
Ayuda de familiares y
programas de gobierno 1 0.8% 1 1.4%
Total 121 100.0% | 69 | 100.0% 52 100.0%
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¢(Hace usted alguna aportacién econémica a su hogar?

R8 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contestd 1 0.8% 1 1.9%
Si 62 51.2% 28 40.6% 34 65.4%
No 58 47.9% 41 59.4% 17 32.7%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%

¢(Actualmente tiene usted alguna responsabilidad respecto de los hijos o nietos

o residentes de su hogar?

R9 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contestd 1 0.8% 1 1.4%
Si 37 30.6% 29 42.0% 8 15.4%
No 83 68.6% 39 56.5% 44 84.6%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
¢Con quién vive actualmente?
R 10 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contestd 2 1.7% 1 1.4% 1 1.9%
Esposo 28 23.1% 12 17.4% 16 30.8%
Esposo y nietos (as) 1 0.8% 1 1.4%
Esposo / hijos (as) 19 15.7% 16 23.2% 3 5.8%
Esposo / hijos (as) y otros 1 0.8% 1 1.4%
Hijos (as) 23 19.0% 15 21.7% 8 15.4%
Sola 28 23.1% 12 17.4% 16 30.8%
Hijos(as) / nietos (as) 8 6.6% 7 10.1% 1 1.9%
Nietos (as) 6 5.0% 6 11.5%
Otros 5 4.1% 4 5.8% 1 1.9%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%

¢Usted participa en las decisiones importantes que se toman en su hogar?

R11 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contestd 3 2.5% 1 1.4% 2 3.8%
Si 102 84.3% 57 82.6% 45 86.5%
No 15 12.4% 10 14.5% 5 9.6%
A veces 1 0.8% 1 1.4%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
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vida?
R12 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contesté 8 6.6% 8 15.4%
Si 103 85.1% 67 97.1% 36 69.2%
No 10 8.3% 2 2.9% 8 15.4%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%

¢Su pareja o alguno de los hombres de su hogar participan en el programa?

R 13 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contestd 15 12.4% 10 14.5% 5 9.6%
Si 18 14.9% 13 18.8% 5 9.6%
No 88 72.7% 46 66.7% 42 80.8%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%

¢(Considera que los hombres de su casa deberian de participar mas en el

programa?

R 14 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contestd 22 18.2% 7 10.1% 15 28.8%
Si 77 63.6% 55 79.7% 22 42.3%
No 22 18.2% 7 10.1% 15 28.8%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%

(Participa en el Instituto Nacional de Educacién para los Adultos?

R 15 MUESTRA TOTAL PENF OPORTUNIDADES
No contestd 4 3.3% 3 4.3% 1 1.9%
Si 17 14.0% 13 18.8% 4 7.7%
No 100 82.6% 53 76.8% 47 90.4%
Total 121 100.0% 69 100.0% 52 100.0%
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Concentrado de respuestas PENFy PDHO

Reactivo Concentrado Concentrado Comparativo
PENF PDHO
17. ;Considera 10 igual, 4 diferente | 13 consideran que En general

que la
pobreza
afecta igual o
diferente a las
mujeres que a
los hombres?

la pobreza afecta
igual a las mujeres
que a los hombres y
2 que los afecta de
manera diferente.

consideran que la
pobreza afecta igual
a hombres y a
mujeres, 10 de 15
en el caso del PENF
y 13 de 15 del
PDHO lo
consideraron asi

18. ;Por qué?

Porque es més facil
desplazar a una
mujer que a un
hombre, ademas
nosotras podemos
hacer cosas que ellos
no harian como lavar
ajeno, no hay
trabajo, las
necesidades son las
mismas aunque para
una sea mayor pero
se padece y se
preocupa igual, los
dos sufrimos igual y
tenemos las mismas

Con relacién a las
razones por las que
consideran que la
pobreza afecta igual
o deferente a
mujeres que a
hombres, las
respuestas
asociadas con igual
son: Si no tenemos
dinero sufrimos yo
Yy mi esposo, nos
afecta de la familia
porgue vivimos, la
pobreza afecta a
toda la familia, casi

Sin embargo al
especificar las
razones por las que
consideran que la
pobreza afecta igual
a hombres y
mujeres las MAM
del PENF hacen
referencia a que
comparten
necesidades y
sufrimientos pero
las mujeres pueden
hacer cosas que los
hombres no harian
como lavar ajeno, y
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Reactivo Concentrado Concentrado Comparativo
PENF PDHO
necesidades no hay las MAM del PDHO
oportunidades, no consideran que a
hay trabajo tanto los dos los afecta
para hombres como | igual la pobreza, la
para mujeres, como | falta de trabajo y de
matrimonio afecta oportunidades pero
igual, porgue no los hombres
tienen donde pueden trabajar
trabajar, porque mas que las
los afecta a los dos | mujeres.
porque ya estan
ancianitos y ya no
pueden trabajar,
porgue afecta a
toda la familia,
porgue no
trabajamos, porque
todos lo sufrimos,
porque no hay
donde trabajar,
porgue no tenemos
hijos, tuve una hija
pero se caso y con
diferente: los
hombres pueden
trabajar mas que las
mujeres, porque los
hombres pueden
trabajar,
19. ;Considera Todas consideran El 100 % contesto Todas las
que la que la educacion es afirmativamente. participantes de los
educacion es igual de importante 2 programas
igual de para hombres y consideran que la
importante mujeres educacion es igual
para las de importante para
mujeres y hombres y mujeres
para los

hombres? Si o
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no

20. (Por qué?

Porque los dos
deben de estar bien
preparados para que
uno no abuse del
otro por ignorante,
es necesario
aprender, es
necesario que los
dos estén
preparados para ser
alguien en la vida,
estando preparado
hay mas
posibilidades de
avanzar y estar
mejor, es necesario
que sepa uno leery
escribir las mujeres
tenemos los mismos
derechos que los
varones y las mismas
oportunidades en la
vida, para tener un
mejor empleo y
mejor modo de vida
econdmica, porque
todos tenemos
derecho a estudiar,
necesitamos
prepararnos ambos,
por la necesidad de
aprender muchas
cosas que nos
puedan ayudar a
crecer como
personas en una
igualdad, somos

En cuanto a las
razones por las
cuales consideran
que la educacioén es
igualmente
importante para
mujeres y hombres
las razones fueron:
los dos los
necesitamos, las
mujeres valen lo
mismo que los
hombres, para vivir
mejor como familia,
para vivir mejor en
el mundo, para que
estemos mejor
educados, todos
tienen derecho,
somos iguales ante
la ley, y existe la
igualdad entre el
hombre y la mujer,
porque son todos
iguales, los
hombres como a las
mujeres, ora
conforme los
hombres y las
mujeres valen igual,
para vivir mejor
como familia,
porque todos
somos iguales, para
dar el ejemplo para
los nietos, porque
somos iguales,

Las MAM del PENF
responden que
ambos deben estar
bien preparados
para que uno no
abuse del otro, para
tener mas
posibilidades de
avanzar y estar
mejor, tener un
mejor empleo,
porque todos
tenemos el derecho
de estudiar, porque
los dos tienen que
trabar ya que un
solo salario no es
suficiente y las
mujeres necesitan
papeles para tener
un mejor empleo. Y
las MAM del PDHO
coinciden en las
respuestas de
igualdad y de que
ambos tienen el
mismo derecho a la
educacion, ademas
respondieron que
para ambos es
necesaria la
educacion, para
vivir mejor, estar
bien educados y
para dar ejemplo a
los nietos.
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iguales, tenemos que
aprender igual,
Porque la mujer
necesita saber y
también tiene que
trabajar, En estos
tiempos ya es
indispensable que la
mujer se prepare
cada dia mas porque
ya tienen que
trabajar los dos, un
solo salario no
alcanza para vivir,
Porque hoy ya las
mujeres pueden
trabajar y necesitan
papeles para poder
ingresar,

porgue tenemos
que dar el ejemplo
para los nietos.

21. ;Ha cambiado
su forma de
pensar sobre
la importancia
de la
educacion
para las
mujeres? Si o

La mayoria ha
cambiado su forma
de pensar con
relacion a la
importancia de la
educacion para las
mujeres (solamente
2 respondieron que

6 respondieron que
siy 9 que no

La mayoria de las
MAM del PENF
consideran que ha
cambiado su forma
de pensar con
relacion ala
importancia de la
educacion para las

no no) mujeres y en el caso
del PDHO solo 6 de
15 respondieron
afirmativamente.
22. ;Desde Dos no Desde que era yo Con relacién a
cuando;, respondieron, las chiquita, 1992, desde cuando ha

demas: desde hace
afios, uno va
cambiando con el
tiempo, desde que
he pensado que si

desde que se
necesita mas
educacion, 2002,
desde que tengo
televisién, 1990,

cambiado su forma
de pensar sobre la
importancia de la
educacion para las
mujeres, las MAM
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hubiera tenido
preparaciéon hoy no
estaria en el
abandono, desde
hace afios, uno va
cambiando con el
tiempo, desde
siempre pero antes
no nos habian
capacitado
abiertamente, desde
siempre, desde
siempre, pero antes
los papas no querian,
desde siempre y
también desde el
curso

1995, desde los
anos 80s en
adelante

del PENF hacen
referencia a que
uno va cambiando
con el tiempo,
piensan en que si
hubieran estudiado
no estarian ahora
como estan, y
asocian sus
cambios a participar
en el Programa. Y
las MAM del PDHO
mencionan una
fecha, desde que
eran chicas, desde
que se necesita méas
educacion, desde
que tienen TV.

23. (Por qué?

Por los hijos, porque
los tiempos cambian,
porque se viven
situaciones cada dia
mas dificiles, no se
habia dado cuenta
hasta la capacitacion,
dos lo siguen viendo
igual.

Todos necesitamos
tener educacion,
porque ahora ya
mas hay estudio,
siempre he pensado
que la educacion es
muy importante, la
educacion es
importante como
para hombres y
mujeres, porque la
gente sin educaciéon
es mas mala,
entonces reflexioné
que hay derechos
para todos, alla me
informo sobre los
derechos, la gente
ya esta mas
civilizada, porque

Las razones por las
cuales han
cambiado su forma
de pensar con
respecto a la
importancia de la
educacion para las
mujeres, en el caso
del PENF se refieren
a que los tiempos
cambian, se viven
situaciones cada dia
maés dificiles, los
hijos, y su
participacioén en el
Programa. EN EL
CASO DEL PENF ES
CLARO QUE SU
PARTICIPACION EN
EL PROGRAMA ES
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estoy vieja, ni UN ELEMENTO QUE
pienso, porque INCIDE EN SU
ahora mas ya hay FORMA DE PENSAR
mas estudio, hay ACERCA DE LA
mas educacion, IMPORTANCIA DE
porque deben de LA EDUCACION
saber mas las PARA LAS MUJERES
mujeres para Las MAM del PDHO
defenderse cuando | respondieron que:
pase algo malo, todos necesitamos
estoy sola, porque | tener educacion, la
deben seguir educacion es muy
estudiando y no importante ahora ya
queden sin estudio, | hay mas estudio, la
porque ya estamos | gente sin educacion
viejos es mala, relacionan
la educacion con los
derechos y con que
las mujeres deben
saber mas para
defenderse cuando
pase algo malo.
24. ;Alguna vez 4noy9si 12 si, 2 no y una no | La mayoria de las
ha estado en respondio MAM reportan
programas de haber participado
capacitacion? en algun programa
Si o no de capacitacién, en
el PENF9 de 15y
en el PDHO 12 de
15
25.(En qué se ha | 4 no se han En mejorar como Los temas en los

capacitado?

capacitado las demés
en: nutricién, salud,
ejercicio, prevencion
de la violencia
intrafamiliar, uso de
la soya, herbolaria,
salud fisica y mental,

familia, en mejorar
mas en mi familia,
en ser mas activa en
mi familia, en
limpieza y salud,
oportunidades, en
el programa de

que se han
capacitado las MAM
del PENF se refieren
directamente a los
temas contenidos
en el Programa:
nutricion, salud,
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derechos humanos, Oportunidades, que | ejercicio,
pastoral no comprendi6 prevencion de la
nada, en mejorar violencia

como esposa, en el
programa de
oportunidades, de
oportunidades, en
el programa de
Oportunidades, de
oportunidades y 3
no respondieron

intrafamiliar, salud
fisica y mental,
derechos humanos,
pastoral. Y las MAM
del PDHO reportan
una temética
imprecisa, como:
ser mas activa,
mejorar como
esposa, limpieza,
salud y
oportunidades.

26. (Piensa que la
capacitacion
es igual de
importante
para las
mujeres y
para los
hombres? Si o
no

Todas piensan que la
capacitacion es tan
importante para las
mujeres como para
los hombres:

14siy 1 no

Todas piensan que
la capacitacion es
igual de importante
para las mujeres y
los hombres, de la
muestra total
solamente una
respuesta fue
negativa (del PDHO)

27. i(Por qué?

Porqgue les ayuda a
mejorar, a aprender
para mejorar en la
familia, a entenderse
como pareja, conocer
ayuda a conocer mas
y ayudar a mas
personas.

Todos debemos
estar bien
educados, para
aprender mas, son
mejores padres, en
esa manera estan
mas capacitados los
hombres, para vivir
mejor con mas
educacion, todos
tienen dificultades
para adaptarse, los
hombres son mas
fuertes que las

Para las MAM del
PENF la capacitacion
es igualmente
importante para
hombres y mujeres
porque les ayuda a
mejorar, a
aprender, a conocer
y ayudar a mas
personas y para las
del PDHO porque
todos debemos
estar bien
educados, para
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mujeres, porgque se
mejora la
humanidad, porque
€s un apoyo para
las mujeres, porque
se mejora mas
como cuidar su
salud, para vivir
mejor con mas
educacién, porque
€s un apoyo para
todos, porque todos
nos ayudamos este
programa, porque
nos apoyan, porque
nos dan ayuda con
el dinero

aprender, para vivir
mejor, porque es un
apoyo para las
mujeres.

28. iLe hubiera Al 100% les hubiera 10siy 5 no Al 100% de las MAM
gustado gustado estudiar del PENF les hubiera
estudiar mas? | mas gustado estudiar
Si o no masy a 10 de 15 de

las MAM del PDHO.

29. ;Por qué? Les hubiera gustado Respuestas A las MAM del PENF

estudiar mas por sus
hijos, para entender
mas, para vivir
mejor, poder hacer
cuentas, ir a donde
necesitan sin
preguntar, para que
no abusaran de ellas,
para ayudar a otros,
porque no es
suficiente lo que
estudiaron, porque
es importante
estudiar

afirmativas: saber
mas leer y escribir,
tuviera yo
experiencia en
todo, estar mas
preparada, para
poder leer y
escribir, para estar
mas civilizada, me
gustaria aprender
mas, para poder
leer un libro, para
una mejor
capacitacion,
porque tener mas

les hubiera gustado
estudiar mas por
sus hijos, para ser
independientes y
evitar el abuso y a
las del PDHO para
leer un libro, para
saber leer y escribir,
para tener
conocimiento. Las
respuestas
negativas hacen
referencia a sus
dificultades
actuales para
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conocimiento, para
conocer mejor.
Respuestas
negativas: porque
ya no veo ni
entiendo las letras,
porgue ya tengo
miedo, porque no
0igo, ya estoy vieja,
porgue ya no veo ni
entiendo las letras.

involucrarse en un
proceso educativo,
ya no ven, no
escuchan, tienen
miedo.

30. (Piensa que
las mujeres y
los hombres
tenemos los
mismos
derechos si o
no?

Para el 100% mujeres
y hombres tenemos
los mismos derechos

Todas las
respuestas, si

Todas las MAM
consideran que
hombres y mujeres
tenemos los
mismos derechos.

31. (Por qué?

Porque tenemos los
mismos derechos y
obligaciones y
debemos conocerlos,
porque somos
iguales, tenemos el
mismo valor y
dignidad, porque nos
lo merecemos,
porque es lo mejor,
porque somos
personas, una piensa
que somos
diferentes y no
tenemos los mismos
derechos

Tanto hombres
como mujeres
somos lo mismo,
porqgue la mujer
también deben de
apoyar lo mismo
que los hombres,
todos somos
iguales, tanto
hombres como
mujeres valemos
igual, valemos
igual, somos
iguales, somos
iguales, con los
mismos derechos,
porgue valemos
igual, porque
somos iguales y
trabajamos iguales,

En general la razén
es porque somos
iguales, tenemos el
mismo valor y
dignidad,
solamente una de
las MAM del PENF
piensa que somos
diferentes y no
compartimos los
mismos derechos
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porgue valemos
iguales, valemos
iguales, porque
somos iguales ante
Dios y ante todos,
todos trabajamos,
porgue somos
iguales, todos nos
ayudamos de
quehacer

32. ;Cuéles
considera que
son los
derechos mas
importantes
para las
mujeres y
cuales para
los hombres?
Para las
mujeres /
Para los
hombres

Derechos del
hombre: vivir en paz,
trabajo, respeto, ir al
doctor, ayuda
econdmica, respeto a
su libertad y a sus
derechos como
trabajadores, libertad
de elegir parejay
estudiar, familia 'y
para las mujeres
respeto,
responsabilidad, los
mismos porque
somos iguales.,
derecho a opinar,
respeto por parte del
hombre, ser libre,
ser ella misma,

Derechos del
hombre: ser
responsables con su
familia, 5 trabajar
para mantener a su
familia, que a los
hombres se les
respete como se
merecen, no a la
marginacién, criar a
sus hijos, derechos
para con su familia.
Derechos de las
mujeres: mujeres
tomar decisiones
importantes en la
familia y como
esposa, ocuparse de
sus hijos, ser mas
responsables, tener
a sus hijos y
cuidarles, que nos
den el lugar que
nos pertenece,
tener educacion,
trabajo, cuidar de
su casa y de sus
hijos.

Las MAM del PENF
identifican con
claridad que son
derechos del
hombre: vivir en
paz, tener respeto,
libertad, derechos
como trabajadores,
y de la mujer,
respeto,
responsabilidad, los
mismos derechos
que el hombre
porque somos
iguales y ademas,
hacen referencia a
que la mujer tiene
derecho a opinar, a
ser libre, a ser ella
misma, y a tener
respeto por parte
del hombre.

En cuanto a las
respuestas de las
MAM del PDHO mas
bien se refieren a
obligaciones en el
caso de los
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hombres, a
excepcion del
respeto y no a la
marginacion
identifican como
derecho, trabajar
para mantener a su
familia y como
derechos de la
mujer también
mencionan las que
consideran sus
obligaciones, cuidar
de su casa y de sus
hijos, aunque
mencionan
también: tomar
decisiones
importantes, tener
educacion y trabajo.

33. (Alguna

vez
ha platicado
con alguien
sobre el tema
de la igualdad
entre
hombres y
mujeres? Si o
no

5 no, 8 si han
platicado sobre el
tema de la igualdad
entre hombres y
mujeres

12 no, 2 si y una no
respondio

8 de 15 MAM s del
PENF han platicado
sobre la igualdad
entre hombres y
mujeres y
solamente 2 del
PDHO

34. ;Con quién?

5 no respondieron a
con quién han
platicado sobre
igualdad entre
hombres y mujeres,
las demés
respuestas: con su
esposo, hijos,
hermana, amistades,

Solo dos
respondieron: con
mi hijo, con mi hija

Las personas con
quienes reportan
haber platicado
sobre la igualdad
son, en el caso del
PENF familiares,
vecinos,
compafieros y del
PDHO con los hijos
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vecinos, comparneros (as)
35. (Qué le ha 4 no contestaron a ¢ Solo dos Los aprendizajes

dejado o qué
ha aprendido
de estas
platicas?

qué han aprendido
de hablar sobre
igualdad, las demaés:
darse el lugar que se
merece uno, que ya
no debemos
callarnos cuando
veamos 0 sepamos
que se esta
cometiendo alguna
injusticia ahora ya
sabemos a dénde
dirigirnos a poner
nuestras quejas a
donde nos ayuden,
gue tenemos los
mismos derechos,
que hombres y
mujeres merecemos
respeto y tenemos
derechos, dignidad y
también
obligaciones, que
todos tenemos la
necesidad de tomar
alguna ensefianza en
los cursos porque si
no siempre estamos
pensando que los
derechos no son
iguales, llevar a la
practica los valores,
que las mujeres no
SOmMos menos que
los hombres, que no
debe haber

respuestas: que
todos somos
iguales, que nos
dejamos vencer por
los demas

que reportan de las
platicas sobre
igualdad son, entre
las MAM del PENF: a
darse su lugar a
que ya no debemos
callarnos ante las
injusticias, a
quejarse, a que las
mujeres N0 somos
menos que los
hombres, a que
tenemos los
mismos derechos,
dignidad y también
obligaciones y las
del PDHO han
aprendido que
todos somos
iguales y que nos
dejamos vencer por
los demas.
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diferencias entre
hombres y mujeres,
me ha gustado
aprender cosas
nuevas, se distrae
uno, conocer a otras
personas.

36. ;(Qué opina
usted acerca
del tema de la
igualdad
entre
hombres y
mujeres?

Que los dos valen lo
mismo, que es muy
importante porque
tanto hombre y
mujeres son capaces
de muchas cosas y
merecen lo mismo,
que los dos son
iguales y tienen las
mismas
oportunidades, es
bueno porque hay
mujeres muy
brillantes al igual
gue hombres, es
importante para
compartir entre
hombres y mujeres,
para vivir bien, cosas
como el trabajo del
hogar, que ojala se
difundiera dar a
conocer nuestros
derechos a méas
personas ya que asi
se pueden prevenir
gue ya no haya tanto
machismo, que es
bueno y que se
platicara mas para
que no se cometan

Dos no
respondieron, las
demas: que todos
valemos lo mismo,
porque se
comunican iguales,
valemos lo mismo,
que estd todo
marginado, que el
gobierno nos ayude
mas sobre todo a
los ancianos,
valemos lo mismo
porgue todos
trabajamos, no
entiendo, valemos
lo mismo porque
trabajamos iguales,
para comprenderse
mejor, porque todo
ya cambid, igual, no
entiendo, no sé.

Su opinién sobre la
igualdad, las MAM
del PENF hacen
referencia a la
igualdad en
capacidades, a
compartir el trabajo
del hogar, ala
importancia de
difundir los
derechos para
prevenir el
machismo y los
abusos en contra de
la mujer. Las MAM
del PDHO
respondieron que,
todos valemos lo
mismo porque
todos trabajamos.
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maés abusos contra la
mujer, me parece
bien, mi opinién es
que no hay respeto
ni ninguna
comunicacion entre
hombre y mujer por
no saber nuestros
derechos, esta bien,
porque asi debe ser,
somos iguales,
sentimos lo mismo si
a cualquiera de los
dos les pegan nos
duele, que es
importante que
todos lo sepan, que
es importante que no
debe haber
diferencias, que es
importante porque
SOmos seres
humanos, hay mas
unidn entre esposos

37. (Cree que ha
cambiado en
su forma de
ser y pensar
como mujer?
Siono

11 creen que ha
cambiado en su
forma de sery
pensar como muijer,
2 no

Una no respondi6, 7
siy 7no

En cuanto a si ha
cambiado su forma
de ser y pensar
CoOmo mujer, mas
MAMs del PENF
respondieron
afirmativamente (11
de 15) que del
PDHO (7 de 15)
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38. (En qué ha
cambiado?

2 no contestaron a
en qué ha cambiado
en su forma de sery
pensar como muijer,
las demés: en
aceptar a los demas
COMOo son y no como
quiero que sean, en
que entiendo mejor a
mi familia y la dejo
un poco, no es como
me trataban a mi lo
que no eh podido
quitar es el
machismo de mi
esposo, porque yo
antes estaba muy
apegada a la familia
y hoy no se como
salir de mis
necesidades. Hoy
aunque me costo
trabajo he podido
salir adelante con
mucho esfuerzo, en
que ahora ya se
dialoga, se comenta
y no solamente se
acepta que la ley del
hombre siempre sea
ley y no se discuta,
porque ahora ya se
dialoga para llegar a
un acuerdo segun el
problema que se
vaya a tratar, en que
ahora participo en la
iglesia, en la colonia,

5 no respondieron,
las demés: ahora
pienso que como
mujeres valemos
mucho, porque nos
dan mas
orientaciones, sigo
pensando que
valemos mucho,
nos quieren mas a
las sefioras, sigo
pensando igual, en
mi forma de sentir y
actuar, en el
sentido de que ha
mejorado la
situacion en la
familia, porque ya
el gobierno ya esta
apoyando mas, no
es igual como antes
y como ahora todo
ha cambiado, pues
si ha cambiado
porgue antes estaba
mas joven y ahora
ya estoy vieja.

Las MAM del PENF
reportan que han
cambiado en su
forma de sery
pensar como
mujeres en aceptar
a los demas como
son, en entenderlos
mejor, en dialogar y
no aceptar
imposiciones, en
participar en las
instancias que les
interesan, en buscar
la igualdad en el
ejercicio de sus
derechos, en
valerse por si
mismas y en
reconocer su valor.
Y las MAM del
PDHO en reconocer
su valor como
mujeres y en su
forma de sentir y
actuar, en que ha
mejorado su
situacién en la
familia y reciben
mas apoyo del
gobierno.
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en consejo de
elaboracion y en la
escuela, en la
asociacion de padres
de familia, he
cambiado en buscar
la igualdad en mi
esposo y mis hijos
conociendo los
derechos en los
cursos que he
tomado como el de
tercera edad, aprendi
a valorarme y a
entender que se
debe poner en
practica las cosas
nuevas para lograr
un cambio, en
valerme mas por mi
misma, en darme
cuenta que valgo,
cuando tenia 30 afios
todo se me hacia
mas facil, hoy es
diferente ya los hijos
trabajan.

39. (Cree  usted
que su
situacion
como mujer
ha cambiado
con el paso
del tiempo? Si
0 no

12 creen que su
situacién como
mujer ha cambiado
con el paso del
tiempo

10siy 5 no

La mayoria 12 de
15 en el caso del
PENF y 10 de 15 del
PDHO) consideran
que su situaciéon
como mujer ha
cambiado con el
paso del tiempo.
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40. (En qué y En qué y como ha 5 no respondieron, Los cambios que

cémo ha sido
el cambio?

sido el cambio en su
situacion como
mujer con el paso del
tiempo: una no
respondio, las
demas: a mi edad no
porgque no tengo
muchas
oportunidades, pero
para las mujeres
jovenes si, se pueden
desarrollar mas, en
que yo puedo tomar
mis decisiones,
aungue a veces
tengo problemas con
mi esposo, porque
la libertad me llegé
cuando perdi al
esposo, hoy soy mas
libre, porque ahora
no hago lo de antes,
mis hijos tenian que
salir adelante porque
me quedé viuda. No
tuve familia, era
solita, en que nos
educaron en una
forma de sumision el
que siempre tenia la
razén era el varén y
ahora se pone una
de acuerdo con la
pareja, en que nos
educaron en una
forma de sumisiény
ahora que no

las demés: vivimos
mejor como
mujeres en el
mundo, porque
antes se hablaba en
México y ahora en
espafol, las
mujeres se les
respeta mas, antes
a las mujeres se les
pegaba mas y ahora
menos, estamos
mas bien, comemos
y vestimos mas
bien, porque se
vive mejor
econdmicamente,
porque vivimos mas
mejor que lo de
antes, en que
vivimos mejor
econémicamente,
pues afio con afio
cambian las cosas,
porgue ya no puedo
hacer mi quehacer.

reconocen las MAM
del PENF se refieren
a que pueden tomar
sus propias
decisiones, a que
son mas libres al
haber quedado
viudas, a que a
pesar de que fueron
educadas en la
sumision
actualmente no
permiten que les
falten al respeto,
rescatan su
dignidad y derechos
y participan en
cosas que afectan a
su comunidad o
responden a sus
intereses. Y las
MAM del PDHO
refieren cambios en
que antes a las
mujeres se les
pegaba més y ahora
menos, Yy en que
viven mejor como
mujeres, los demés
cambios que
refieren no se
relacionan con su
situacién como
mujeres, sino a que
viven mejor
econdmicamente, a
que afio con afo
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permito que me todo cambia o que
falten al respeto, al ya con la edad no
rescatar mi dignidad pueden hacer su
y derechos, ha sido quehacer.
el cambio porque yo
he podido superar y
buscar mis derechos
con mi esposo, me
ha costado porque
siempre me dedique
al hogar, pero ahora
participo en cosas
gque afectan a mi
comunidad o que me
interesan, en hacer
mAas cosas para miy
los demas, he
aprendido
41. Usted recibe | 12 reciben ingresoy | 10 reportan recibir La mayoria reportan
ingresos o|3no un ingreso mensual, | recibir un ingreso
ayuda por: dos quincenal y 3 (12 de 15 del PENF
no recibir ingreso y 10 de 15 del
PDHO)
42.De dénde | 5 no respondieron, En cuanto a de Ingreso que
obtiene su | 6 reciben ayuda de dénde obtienen su obtienen las MAM
ingreso: familiares, 2 de ingreso: Una, ayuda | del PENF
programas del de familiares, 7 de principalmente de
gobierno y 2 otro: oportunidades y 7 ayuda de familiares
trabajo no respondieron y las del PDHO de
Oportunidades
43. ;Hace usted | 9 no hacen alguna Una no respondio, 9 de las MAM del
alguna aportacion 5siy9no PENF reportan no
aportacion econdmica a su hacer alguna
econbmica a | hogar, 4 si aportacion

su hogar? Si
o No

econdmica a su
hogary 4 siy en el
caso del PDHO 5
respondieron
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afirmativamente y 9
negativamente.

44. ;En qué se
ocupa su
aportacion?

5 no respondieron,
las demas: en
medicinas, en
despensa, de lo mio
no, de lo que me da
mi esposo para
gastos de ahi lo
ocupo para la casa y
hasta para
comprarme una que
otra cosa, en
consultas médicas,
medicamentos,
gasto, luz, gas,
despensa, medicinas,
en el hogary
necesidades, en el
hogar.

11 no respondieron,
las demas: en la
comida, en hacer mi
comida, en casa, en
mi comida.

Su aportacién se
utiliza en la
adquisicion de
alimentos y en el
pago de servicios

45. ;Quién lo
decide?

2, entreellay su
esposo, 3 ellas
mismas y 8 no
respondieron

10 no respondieron,
las demés: mi
esposo, yo, yo, yo
misma porque estoy
sola, yo.

En cuanto a quién
decide en que usar
sus aportaciones
muy pocas
respuestas, 8 del
PENF y 10 del PDHO
no respondieron,
las demaés, su
esposo(1 respuesta
del PDHO), entre
ellas y su esposo (2
del PENF) o ellas
mismas

46. ;por qué?

Por qué, los dos
vemos lo que nos
hace falta y los dos
tenemos derecho a
decidir, le tiene que

11 no respondieron,
las demas: porque
€s mi esposo,
porque vivo sola,
porgque ya no tengo

PENF, porque
ambos ven lo que
necesitan y tienen
igual derecho a
decidir, y del PDHO
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ayudar debido a su
enfermedad, no
tengo a nadie mas,
porque estoy sola,
porque es mio, 6 no
respondieron.

nadie que me
mande, no tengo
marido.

porque es su
€SpPoso 0 porgue
estan solas.

47. .Coémo se

mantiene, de

qué vive?

Con la pensidn de su
esposo y ayuda de
sus hijos, vendiendo
ostiones en un
carrito de super, de
lo poco que gano,
del trabajo de mi
esposo, de pensiony
de lo que me dan
mis hijos, de una
tienda y esposo, de
lo que sale en la

8 no respondieron,
las demas: de
dinero de mis hijos,
me mandan dinero
mis hijos, con lo
que me da mi
marido, de que me
dan mis hijos (a),
haciendo mi petate,
de lo que me dan
mis nietos.
haciendo mis

Las MAM del PENF
se mantienen con la
pensién o trabajo
del esposo,
trabajando ellas o
de lo que sus hijos
les dan, y de las del
PDHO 8 no
respondieron, las
demads, de lo que
les dan sus hijos, su
€Sposo 0 sus nietos

milpa y de los hijos y | petates o trabajando.
4 no respondieron
48. ;Actualmente | 6 no tiene alguna 10 noy5si No tienen

tiene
alguna

usted

responsabilid
ad respecto
de los hijos o

nietos

(o}

residentes de

responsabilidad
respecto de los hijos
0 nietos o residentes
de su hogar

actualmente
responsabilidades
con los nietos o
hijos 6 de 15 MAMs
del PENFy 10 de 15
del PDHO

su hogar? Si
o No

49. ;Por qué 4 no contestaron, las | Una no respondié, En el caso del PENF,
razones? demas: porque ya las demas: ya no porque ya

cumpli con mis hijos
y a mis nietos los
quiero y saben que
soy su abuela, ellos
tienen sus padres y
ellos son los

somos viejitos y mis
nietos viven con mis
hijos, porque tienen
a sus padres, cuido
mis nietos, vivo
solita, no se han

cumplieron, porque
los nietos tienen a
sus padres o
porque ya son
grandes, en un caso
hace referencia a
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responsables, casado, son mi gue aunque se
aungue a veces se familia, porque no enojen sus hijos, no
enojan mis hijos tengo nietos, modo y las que si
pero ni modo, por porque tienen sus por apoyar a sus
ayudarle a su nuera, papés, porque tiene | hijos o nuera o
le hago de comer, sus padres, cuida a | porque viven con
lavo, a veces llevo su | sus nietos porque ellay ella se
ropa a la lavanderia, | su hijo esta en el encarga del trabajo
por separacion de norte, porque ya no | de la casay las del
pareja, por que vivan | tengo, porque vivo PDHO no porque
conmigo y me sola en mi casa, ellos ya son viejitos,
encargo del hogar, porque esta porque tienen a sus
porque apoyo a mis conmigo mi hija, padres o porque no
hijos que trabajan, porque ya estan tienen nietos y si
porque ya son grandes. porque sus hijos no
grandes, todavia se estan o porque
encarga de lavarles viven con ellas.

50. (A qué se Después de las A estar acostada Las MAM del PENF

dedica usted
la mayor
parte del
tiempo de
cada dia?

actividades diarias se
dedica a bordar, a
hacer la limpieza,
lavar, lo que se hace
en una casay
ademas voy al super
y voy al grupo, a
vender y al quehacer
de la casa, a lavary a
planchar, el
quehacer, mercado,
comida y a bordar, a
estudiar y al hogar,
al hogar, a ayudar al
préjimo, a trabajar
en la comunidad, al
hogar y a un negocio
de esquimos, a hacer
oracion, a tejer, a
bordar y a la casa, el

porgue estoy
enferma, a los
quehaceres de la
casa, a cuidar mis
nietos, a trabajar,
cuido mis hijos, a
hacer petates, en
los quehaceres de
la casa, al hogar, mi
casa, al hogar, al
hogar, en mi casa a
cuidar mis
animales, haciendo
petate, en mi casa,
haciendo petate.

dedican la mayor
parte del tiempo de
cada dia a hacer su
quehacer pero
también a bordar, a
tejer al grupo de
adultos mayores en
el que participany a
trabajar en la
comunidad y las del
PDHO a los
quehaceres de la
casa, cuidar nietos
0 hijos y trabajar.
Las MAM del PENF
ocupan su tiempo
en una diversidad
de actividades y las
del PDHO
solamente reportan

80




“...empoderamiento y participacion de las MAMP en
programas de promocioén social: Reporte final.”

Reactivo Concentrado Concentrado Comparativo
PENF PDHO
hogar, llevar y traer a dedicarse al
mi nieto de la guehacer de la casa
escuela, grupo de o al trabajo.
adultos mayores y
parroquia, a la
tienda, visitar
enfermos.
51. ;Desde Siempre, desde Desde que me Tanto unas como
cuando ha siempre y lo del enfermé, desde que | otras reportan que
sido asi? grupo hace poco, me casé , que me desde siempre se

siempre y mas ahora
que mi esposo esta
enfermo, del 87, casi
siempre, desde mi
matrimonio (37
afos), desde que me
case, desde nifia
pero ahora se
reafirma, el hogar
siempre y el puesto
dos meses, desde
nifia pero ahora se
reafirma, desde hace
9 afos, desde hace 5
afios

dejaron mis nietos,
desde siempre,
desde que nacieron,
desde nifia, desde
que me casé , desde
que me casé , desde
que me quedé
viuda, desde que ya
era casada, desde
que quedé sola,
desde que enviudé,
desde que quedé
sola, desde que
quedé viuda, desde
que me casé con mi
esposo.

han dedicado a lo
mismo, o desde que
se casaron o desde
que enviudaron.

52. ;{Quiénes son
las personas
responsables
de realizar las
tareas que
requiere el
hogar cada
dia?

6 ella misma, 5 su
esposo, hijos 'y
nietos.

Una no respondié,
mis hijos nos van
ayudando con un
poquito de dinero,
yo misma arreglo
mi casa, yo misma
cuido mi casa, yo
pues como esposa,
YO, YO, pues yo
misma, mi nieta, yo
misma, las madres,
yO, YO misma, yo,

La gran mayoria se
hace cargo de las
tareas del hogar, 5
de 15 del PENF
reportan que su
esposo hijos y
nietos y solo una
del PDHO respondi6
que su esposo.
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mi esposo.

53. {Qué piensa Mientras se pueda lo | Esta bien, de esa Las MAM del PENF
del trabajo pueden hacer, que manera se consideran el
que realizan son muy pesados, es | responsabilizan, trabajo doméstico
las mujeres muy pesado, es que si es su como pesado e
en sus bonito tener la casa responsabilidad. importante y
hogares? limpia, esta bien, Pero también tiene reconocen que es

para no estar derecho a hacer bonito que su casa
ociosas, pues que es | otras cosas, puesta | esté limpia, que
un poco duro pero bien mejorar como hacen el trabajo con
con amor nada se madre, esta bien gusto y con amor y
siente, pues que es para que esté limpia | que se sienten bien
duro pero con amor la casa, que esta si reciben ayuda.
nada siente, que es bien ser Las MAM del PDHO
pesado y cansado, responsables, que lo consideran como
pues que es un es su obligacién, es | su responsabilidad
trabajo que lo hace su obligacion, pues | u obligaciény en un
uno con agrado y que esta bien, caso sefiala que
que también nos pienso que hacen la | también tiene
sentimos muy a comiday las derecho a hacer
gusto él nos ayuden tortillas, que si otras cosas.
con el quehacer, es debe trabajar en el
bonito si se hace a hogar, que es bien,
gusto, Que es es su
importante para responsabilidad,
apoyo de la familia, nada, trabajo en
Que es pesado e casa, no me
importante importa de los

demaés, hacer la

comida.

54. ;Considera 8 mayor, casi igual, Una si, 8 igual, una | 8 de las MAM del
que es igual, es mas, a veces se menor y dos no PENF consideran
menor o atienden la casa, el que es mayor el
mayor del que | trabajo, los hijos, trabajo que realizan
realizan los igual, pero las las mujeres o igual
hombres? mujeres no tienen pero las mujeres no

descanso, una no
respondio

tienen descanso y
en el caso del PDHO
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8 lo consideran
igual que el que
realizan los
hombres.
55. (Con quién 5 con el esposo, 4 Con el esposo 4, Viven con su familia
vive esposo e hijos, 1 con | sola 4, con mis (esposo, esposo e

actualmente?

un hijo, una sola ,
Hija y nieta,

nietos 3, con mi
esposo e hijos 1,
con mi hija 2.

hijos, hijos y/o
nietos) en el caso
del PENF, una vive
solay 4 del PDHO.

56.

¢Quién es el
jefe o jefa del
hogar y qué
relacion tiene
con él o ella?

Su esposo, ellay de
vez en cuando él, ,
SuU esposo, yo
misma, yo soy la jefa
del hogar, pues mi
esposo y yo, mi
esposo y yo, pues le
diré que yo trato de
llevar la fiesta en paz
pues el toma, es mi
esposo, mi esposo y
yo, Yo, Esposo

Mi esposo, yo soy la
que manda, yo soy
la jefa, yo misma, el
mi esposo, Yo, Yo,
el esposo, mi nieta,
con el esposo, mi
hijo, yo, yo sola, yo,
mi esposo.

Reconocen como el
jefe de su hogar al
esposo (5 del PENF
y 5 del PDHO), y en
el caso del PENF 4
reportan que son
ellas y el esposo,
las del PDHO son
ellas u otra
persona.

57.

¢Quién toma
las decisiones
importantes
en su hogar?

Los dos, los dos, su
esposo, yo, mi hijo,
los dos, los dos, yo,
ahora ya platicamos
los dos y decidimos
los dos, mi esposo e
hija, Yo e hija,
Esposo

Los dos, mi esposo
Yy YO COMO esposa,
yo porque no hay
nadie mas, yo
misma, yo misma,
mi esposo , como
cabeza de la
familia, yo, yo, los
dos, mi nieta, los
dos toman
decisiones, todos
como familia, yo,
yo, Yo, los dos
tomamos las
decisiones.

En general la
respuesta a quién
toma las decisiones
importantes en su
hogar es que los
dos, tanto el esposo
o la persona con la
que viven, como
ellas.

58.

(Usted

12 de 14 participan

Una noy 14 si.

En general
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participa en en las decisiones participan en las

las decisiones
importantes
que se toman
en su hogar?

importantes que se
toman en su hogar

decisiones
importantes que se
toman en su hogar

Si o No
59. ;Cémo 2 no respondieron, 3 no respondieron, Y participan

participa? las demas, las demas: poniéndose de

poniéndose de opinando sobre lo acuerdo, opinando,

acuerdo, cumpliendo | que se vaya a hacer, | dialogando.

con lo que me toca decido lo que se va

ya que nos a comprar uno,

distribuimos dando opiniones, yo

nuestras tareas, yo decido todo porque

me encargo de pagar | no tengo a nadie,

rentas, luz, yo yo decido todo

reporto el gasto, porgue no tengo a

dialogando hasta nadie, dando mis

llegar a un acuerdo propias opiniones,

ambos, dialogando el esposo, dando

hasta llegar a un mis propias

acuerdo, pues yo soy | opiniones, yo

la que tomo todas decido sola,

las decisiones, pensando yo sola,

platicando de las yo decido sola,

necesidades del hablando con mi

hogar y decidiendo esposo.

los dos, dando mi

opinién, Opinando,

Opinando

60. (Participa 14 Participan en Una no respondid, 1 | En el caso del PENF

usted en alguna organizacién | siy 13 no. todas reportan
alguna o actividad fuera de participar en alguna
organizacion | su hogar organizaciéon o
o actividad actividad fuera de
fuera de su su hogar y en el
hogar? Si o caso del PDHO solo
No una respondi6
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afirmativamente

61. ;En cual?

Pertenecer al grupo,
en el grupo de la
tercera edad, en un
grupo de
evangelizacion y en
el grupo de la tercera
edad, reunién en el
grupo de personas
mayores: El Buen
sembrador, en el
grupo , en la
Asociacion de
Nuestra Sefiora de
los Dolores, en la
Asociacion de
nuestra de los, en
consejo de
colaboraciéon y en
escuelas de
asociacion de padres
de familia, en el
ministerio de
enfermos, en la
iglesia, Ministra
Eucaristia y grupo de
adultos mayores, En
la parroquia y grupo
de adultos mayores

una sola respuesta,
en el campo

Las del PENF
participan en su
grupo del programa
y la respuesta
afirmativa del PDHO
es que participa en
el campo.

62. ;Desde hace
cuanto
tiempo?

Aproximadamente 4
afos, 3 afos, 3 afios,
desde septiembre de
este afo, 4 afnos,
desde hace 10 afios,
hace afos, la primera
cuando cambio son 3
afos y la segunda a
principio de curso,

Una sola respuesta,
desde nifa.

En el PENF, en
general desde hace
mas de 3 afios vy la
del PDHO desde
nina.
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aprox. 20 afnos, 9
afos, 5y 1
63. (En qué tipo Trabajan, no 3 no respondieron, En cuanto a las
de actividades | conozco, algunas en | 5 en el campo, 2 actividades fuera
fuera del evangelizar, casi no en las fiestas del hogar en las
hogar participan, no me sociales, 2 en las que participan las
participan las | doy cuenta, no platicas en el centro | mujeres de su
mujeres de su | participan, la de salud, 2 ninguna | comunidad, en
comunidad? mayoria trabaja, en y una yo ya no general responden
el ministerio de participo. que trabajan, las del
enfermos, algunas PENF también
trabajando, mencionan
Trabajando y en actividades
parroquia, religiosas y las del
Trabajando, una no PDHO en fiestas
respondio sociales
64. ;Piensa que 10 Piensan que las (Piensa que las 10 de las MAM del
las mujeres mujeres deberian de | mujeres deberian PENF y 11 del PDHO
deberian de participan en mas de participan en consideran que las
participan en actividades, 2 no mas actividades? mujeres deberian
mas Cuatronoy 11 si. de participar en
actividades? mas actividades
Si o No
65. ;Coémo 2 no respondieron, 5 no respondieron, En trabajo, en el
cuales? en ser maestras, las demaés: ya caso del PENF

trabajar, participar
en grupos para
ayudar a la gente,
gimnasia, natacion,
trabajos manuales, si
ve uno que las
personas necesitan
ayuda, como
deportes, gimnasia,
talleres de lectura,
bordados, corte y
confeccién, primeros
auxilios, en una

estamos viejos mi
esposo y yo,
participar en
fiestas, trabajar en
lo que sea, irala
escuela, en el
trabajo de las
elecciones del
presidente auxiliar,
no saben, no se
nada, fiestas
sociales, haya
participaciones,

mencionan
deportes, cursos,
ayudar a otros, leer
y en el PDHO en
fiestas, escuela
elecciones.
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palabra que seamos
creativas

Deportes, lectura,
costura, bordados,
primeros auxilios,
que se abrieran a
trabajar en iglesia o
escuela

Aprender en los
cursos de pastoral
familiar o como los
CUrsos que nos
dieron de violencia
intrafamiliar,
trabajando, Aprender
para apoyar y ayudar
a otros, Aprender

cuando tengan mas
programas.

66.

(A usted le
hubiera
gustado o le
gustaria
participar en
mas
actividades?

A 11 les hubiera
gustado o les
gustaria participar en
mas actividades 1 no

6noy 9si.

A 11 MAMs del
PENF y 9 del PDHO
les hubiera gustado
participar en mas
actividades

Si o No
67.:;Cémo En aportar para 7 no respondieron, Como deportes,
cuales? mantener mejor a mi | las demas: no ayudar, aprender a

comunidad, con las
que hago
actualmente son
suficientes porque
luego ya me canso
demasiado, visitar
enfermos, gimnasia,
natacion, salir mas
seguido al campo,
me gustaria que me
ensefien a escribir,

porgue ya estamos
viejitos yo y mi
esposo, como las
decisiones que
toman para el
pueblo, trabajar en
el campo, en la
junta del pueblo,
como regidora
trabajar en una
fabrica, cuando el

escribir, cursos, en
el caso del PENF y
del PDHO en las
decisiones que se
toman en su pueblo
y en trabajar.
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pero el tiempo es el
mayor obstaculo,
pero no tengo
tiempo, porque el
tiempo no me
alcanza, pues en los
programas que hay
como en este que
estuvimos de tercera
edad y de nutricién,
tenemos sed de
aprender, como
darnos el tiempo de
dar a conocer lo que
nos han ensefado,
en tener un circulo
de lectura, La
escuela, una no
respondio

gobierno nos dé
mas apoyo, como
ahora nos dan esta
ayuda.

68.

;Desde
cuando
participa en el
Programa?

Desde hace cuatro
afos, 3 afos, 3 afios,
desde septiembre, 4
anos, desde el mes
de mayo, desde
mayo, desde que
lleg6 a la parroquia,
desde hace 6 meses,
desde mayo, 1 afio, 1
ano

Cuatro desde hace
2 anos, 11 desde
hace 4

El tiempo de
participacion en el
programa es en el
caso del PENF de
entre 6 meses a 4
afios y en el PDHO
entre 2 y 4 afios

69.

(Por qué
razones
participa en el
programa?

Por aprender y poder
ser mejor y servir a
los demas, porque
me gusta sentirme
atil y aprender mas
cosas , para
cuidarme y cuidar a
mi esposo, por
sentirse bien,

Me eligieron para
entrar en el, porque
me toco la
oportunidad, me
invitaron, porque
estoy adentro del
programa, porque
estoy dentro de él,
por necesidad, por

Las MAMs del PENF
participan en su
mayoria, por
aprender, por ser
mejores y por
ayudar a otros y en
el caso del PDHO es
mas bien porque
tienen necesidad o
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aprender, porque el necesidad, porque porque “les toco”

doctor me lo ya me toc6, porque

recomendd, porque ya estoy de edad,

cantan, vamos de porgue me

paseo, porque desde | eligieron, porque

hace tiempo sali privilegiada,

queriamos conocer porque me toco la

los derechos de los oportunidad,

adultos mayores para | porque me tocé la

orientarlos a que no oportunidad,

abusen tanto de porgue ya estoy

ellos, para poder vieja, porque el

orientar a los adultos | gobierno nos da la

mayores, porque ayuda.

quiero saber,

aprender y trasmitir,

por querer estar mas

preparada y

actualizada en las

ensefianzas, porque

el padre lvan me

invito y también el

personal de la

fundacion, me invité

el padre y me ha

gustado, porque el

padre me invité y me

gusta

70.(Qué es lo Aprender a Como usar el Lo que les ha

que le ha valorarnos, a conocer | recurso, las platicas | parecido mas
parecido mas | nuestros derechos, a | que nos dan, el importante durante
importante cuidarnos de mejor dinero que me dan, | el tiempo que han
durante el manera, todo es el recurso que me participado en el
tiempo que importante y mas dan, el dinero que programa, es en el

ha participado
en el
Programa?

para quien no
conoce,, valorarme y
aprender como
cuidarme, muy

me dan, el recurso
que nos llega, con
el dinero que me
dan, el recurso,

PENF, aprender a
valorarse, a
cuidarse, la
dignidad del
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bueno, porque hasta | pues nada porque anciano, conocery
se me olvidé el dolor | no entiendo, por el practicar los
de cabeza, estoy recurso, el recurso, | derechos de los
bien, uno ocupa un cuando hacen feria | ancianos y apoyar a
tiempo muy precioso | de salud, la semana | otros. En cuanto a
y se distrae uno, nacional, cuando las del PDHO
pues gue todo el dan vacunas, pues reportan en su
programa es muy esta bien, es una mayoria que es el
interesante e ayuda para recurso econémico
importante, todo es nosotros. que les dan.
interesante, la
dignidad del anciano
y derechos, lo mas
importante es ir
conociendo los
derechos de cada
uno de nosotros y
ponerlos en préctica,
aprendi cosas que no
sabia y que no
conocia, Lo que nos
ensefian y apoyar a
nuestros hermanos,
Los temas que nos
dieron, todo.
71. ;{Qué ha Qué ha aprendido en | Debemos ser mas Con relacién a lo

aprendido en
el Programa?

el Programa: a ser
mejor personay
cumplir con nuestros
deberes pero de
forma diferente, es
decir dandonos
nuestro lugar, a
cuidarme y quererme
a comprender mas a
las personas, cuidar
mi salud, trabajos
manuales, a

limpios, muchas
cosas como
bafiarme mas
seguido, lavarme
los dientes, sobre
enfermedades,
cuidarme yo y
cuidar mis nietos,
mucho, como en mi
hogar, de todo un
poquito, muchas
cosas como

que han aprendido,
las MAM del PENF: a
ser mejores, a darse
su lugar, defender
sus derechos,
convivir, valorarse
como personas, a
que se les tome en
cuenta, ademas de
nutricion, salud y
organizaciéon y en el
caso del PDHO a ser

90




“...empoderamiento y participacion de las MAMP en
programas de promocioén social: Reporte final.”

Reactivo

Concentrado
PENF

Concentrado
PDHO

Comparativo

defender mis
derechos, a convivir,
Voy poco a poco
aprendiendo.
Ejercicio, de las
platicas. Me gustaria
saber como
alimentarme
correctamente ahora
que uno es mayor,
qué es bueno para el
cerebro, los huesos,
etc., muchas cosas,
como hay que
convivir, unas clases
de derechos,
convivios, que nos
han ensefiado a
valorarnos como
personas, que
valemos mucho con
personas, aprendi
que todas las
personas mayores
son importantes, a
gue como mujer y
esposa se me tome
en cuenta, a
organizarme 'y
atender porque es
importante, De
nutricion, derechos,
salud, organizacion,
de derechos, como
cuidar la salud

bafiarme mas
seguido, lavarme
los dientes, sobre
enfermedades, a
tener mayor aseo en
mi casa, como estar
mas saludable,
nada porque ya no
voy a las pléticas,
para mejorar mas la
salud, preparar el
suero oral, muchas
cosas como
bafiarme mas
seguido, lavarme
los dientes, sobre
enfermedades, las
vacunas, nada, nada
porque no voy, ya
estoy viejay no
oigo.

mas limpias en su
casay ensu
persona, a cuidarse,
a cuidarse ellas y
Sus nietos.
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72.;Qué delo Transmitiendo lo Ser mas limpios en Las MAM del PENF
que ha aprendido, mi todos los aspectos, | aplican en su vida
aprendido alimentacion y acudir | casi todo sobre diaria lo que
aplica en su al doctor porque todo en el aseo aprendieron en el
vida diaria? antes no lo hacia, personal, soy mas programa: en sus
valorar mi vida y la limpia que antes, habitos, en tomar
de mi familia, el soy mas limpia que | decisionesy
ejercicio, manera de | antes, en tener mas | seguirlasy en
comportarse con los | limpio y ser més ayudar a otros y las
demas, con mayor responsable, hacer del PDHO en ser
respeto, hago mas comida mas limpias,
ejercicio yo solita, el | nutritiva, en el aseo | responsablesy
amory el personal, nada, hacer comida
conocimiento de las nada, porque mas nutritiva.
garantias ya tengo limpieza
individuales, el amor | en mi hogar,
y las garantias limpieza, cosiendo
individuales, ayudar mi ropa, moler para
y servir a quien me comer, haciendo mi
necesite, a tener petatito, nada.
decisiones y a
seguirlas en nuestro
hogar y en nuestras
personas, todo, Todo
73. (Considera 11 Consideran que un noy 14 si Practicamente todas
que su su participacion en el consideran que su

participacion
en el
Programa le
ha traido
cambios en
su vida? Si o
No

Programa le ha
traido cambios en su
vida, 1 no

participacion en el
programa le ha
traido cambios en
su vida.

74.

¢Cuales son

esos cambios?

Me ha servido para
comunicarme mejor
con mi familia, tener
una salud estable,
llevarme mejor con

3 no respondieron,
las demas: mejorar
mi salud, comemos
mejor, comemos y

vestimos mejor,

Cambios, en el caso
del PENF cambios
en si mismas, en su
manera de verse,
aceptarse y
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mi esposo y mis
hijos, sobre todo que
yo misma aceptara y
reconociera mi
situacién, aunque
fue dificil, acepté mi
edad y ahora la cuido
ya que antes no era
asi, pues hacia cosas
que ni podia, se me
olvida mi tension
nerviosa, estoy
menos estresada,
COMo ya no se me
hace pesado el dia,
me da energias, ver
con mas claridad y
valorar el trabajo que
hacen las personas
para darnos a
conocer nuestros
derechos gracias por
enviar personas a
instruirnos, trabajar
con mas ganas
porque un dia ya no
podré, tener un poco
mas de seguridad y
decision en lo que
pienso, a participar
en mi familia 'y con
las personas de la
comunidad, aprender
cosas utiles, Ser méas
animada, a hablar, a
organizarnos.

como mejor, como
mejor y visto con
ropa nueva, con el
apoyo gue nos dan,
porque ya mejoré
mas, comemos y
vestimos mejor,
cuando nos dan el
apoyo, desde que
me dieron la
oportunidad,
cuando dan el
apoyo, porque nos
dan el apoyo.

cuidarse, en valorar
lo que tieneny lo
que les da el
programa, en las
MAM del PDHO en
comer y vestir
mejor.
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75. {Qué nuevas Cumplir con lo que Siguen mis mismas | Las

responsabilid
ades le ha
traido a usted
el participar

se compromete,
tratar de convencer a
otras personas que
deben de cuidarse y

responsabilidades,
ser mas
participativa,
aumentaron mis

responsabilidades
que implica su

participacion en el
PENF son: cumplir

en el que se integren al responsabilidades, SUS compromisos,
Programay grupo para tener ahora soy mas practicar y
recibir los una vejez con responsable compartir lo que
apoyos? ejercicios y no conmigo misma y aprenden y las del
sentadas sin hacer mi familia, de vestir | PDHO participar
nada, cumplir y mejor a mis hijos, Mas y ser mas
practicar lo que mejorar en todos responsables con
aprendo y aunque no | aspectos, ser mas ellas y con su
SOy maestra en ahorrativa, ser mas | familia.
evangelizacion responsable en
también les ensefio todos los aspectos
cosas que aprendo de la vida, ninguna,
en las platicas del pues con eso
grupo y los invito a compramos cositas
cuidar a sus viejos, como mi picantito y
asistir y tratar de mi jabon, no la vida
desenvolverme mas esta igual, ser
para el bien mio mejor como ama de
Asistir puntualmente, | casa, con el apoyo
ir a donde a uno le que me dan compro
dicen, mas entrega mis cosas, de ir a
de servicio, el tener mis platicas, como
decision de hacer para comprar mi
algunas cosas para picante y lo que me
poderme sentir atil, hace falta, cuando
compartir lo que nos dan el apoyo
aprendi, Preparar el compramos jabon,
trabajo con los no ropa.
ancianos, estar al
frente del grupo, una
no respondi6
76. ;Con qué Cada 8 dias, 3 veces | Cada ves que hay La participacion de
frecuencia a la semana para platicas para las MAM del PENF
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asiste al seguir aprendiendo y | aprender mas, es regular y

Programay platicar con las cuando tengo constante, de 1 vez

para qué? sefioras platicas, cuando me | al mes a 2 a tres

Dos veces a la
semana para seguir
aprendiendo porque
siempre se aprende
algo nuevo, 2 veces a
la semana, martes
ejercicios, y el jueves
platicas, 2 dias a la
semana para ver que
mas aprendo,
asistimos dos veces
cada mes, asistiamos
dos veces al mes,
porque me gustay
con mas frecuencia
capacitacion, una vez
al mes para
capacitarnos, una
vez al mesy
aprender nuevas
cosas y ahora que
termino la
capacitacion nos
seguimos reuniendo
para pasar la
informacién, una vez
al mes, una vez a
mes

tocan las platicas
para beneficiarme
mas, cuando me
tocan las platicas,
cuando nos mandan
traer para darnos
cualquier
informacion,
cuando me dan el
dinero, voy cuando
me tocan mis
platicas, solo para
recibir el recurso,
bueno yo ya no voy
porgue me canso y
no oigo, cada mes,
a mis platicas para
estar mejor
capacitada, para
que me pongan
asistencia y no me
den de baja, para
que tenga apoyo,
para ir mi cita
médica, para que
no nos den de baja.

veces por semanay
las del PDHO cada
vez que las
convocan a platicas
a recoger su
recurso o a darles
alguna informacion.

77. (Participa en
el Instituto
Nacional de
Educacién
para los
Adultos? Si o
No

2 Participan en el
Instituto Nacional de
Educacién para los
Adultos, 8 noy 2 no
contestaron

15 no

Solamente 2 MAMs
del PENF participan
en el INEA
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78. (Quién la Una amiga y después | ninguna respondi6 No hay respuesta.
invité a la coordinadora, en
participar? la iglesia del Sagrado
corazén, 8 no
respondieron
79. (Su pareja o 3 si, 9 no Una no respondié y | Solamente 3 MAM

alguno de los
hombres de
su hogar
participan en
el programa?
Si o No

14 no

del PENF reportan
gue su pareja
participa en el
Programa, las
demas respuestas
son negativas.

80.

(Queé
responsabilid
ades implica
o significa
para su pareja
o para los
hombres del
hogar,
participar en
el programa?

Trasmitir con otros
lo que se aprende, a
pesar de su
asistencia, no asume
ninguna
responsabilidad,

No participa, cambiar
su forma de actuar y
de pensar, Cambiar,
aprender, 5 no
respondieron

Solamente una
respuesta: nos
mantenemos mas
ocupados

Las
responsabilidades
que implica para su
pareja el participar
en el PENF son
trasmitir a otros lo
que aprende,
cambiar su forma
de actuar y de
pensar y en el
PDHO mantenerse
mas ocupados, muy
pocas respuestas.

81.

(A qué o en
qué se
compromete
su pareja u
hombres que
viven en el
hogar al
participar en
el programa?

A respetarme, ayudar
en las labores de la
casa, a nada, pues es
el sostén de mi
hogar, a participar
para comunicar lo
qgue hemos
aprendido, A
cambiar, 5 no
respondieron

Solamente una
respuesta: a ser
mas responsable

A lo que se
compromete su
pareja al participar
en el programa: en
el PENF, a
respetarla, ayudar
en la casa, a
comunicar lo que
aprenden, a
cambiar, y en el
caso del PDHO, solo
una respuesta, a ser
mas responsable.
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82. ;/Qué Aprender, obtendrian | Ninguna de las Los beneficios que
beneficios mucho pero no MAM respondid obtienen los

obtienen los
hombres que
participan en
el Programa?

quieren, mi esposo
por ejemplo
aprenderia a cuidar
su salud, comiendo
lo que debe y no lo
que el quiere porque
por eso se enferma,
una satisfaccion de
compartir y trabajar
juntos, mejorar,
Aprender, convivir, 5
no respondieron

hombres que
participan en el
PENF: aprender a
cuidar su salud, a
comer lo que debe,
la satisfaccion de
compartir y trabajar
juntos, mejorar,
ninguna de las MAM
del PDHO
respondieron.

83.

(Queé
beneficios
obtienen las
mujeres al
participar en
el programa?

Aprender, en
aprender, darme mi
lugar, ser mejor, es
bueno para estar
aprendiendo muchas
cosas, bastantes,
entre ellos describir
el no abuso en
contra de la mujer,
bastante, aprendi
que debemos cuidar
nuestra vejes,
satisfaccion de
compartir y servir, el
tener una decisién y
establecerlo los dos
en una mutua
comunicacion,
aprendemos a
expresarnosy a
defendernos, ahora
ya no me dejo,
Aprender, convivir,
valer més, 3 no

11 no respondieron,
las 4 respuestas:
muchos como ser
mejor esposa, hay
muchos beneficios,
principalmente
econdmicos, nos
dan platicas sobre
la salud y como
cuidarnos, ser
mejor ama de casa.

Los beneficios que
reconocen que
obtienen las
mujeres al
participar en el
PENF se refieren
basicamente a
aprender a cuidar
de su vejez, a
expresarse, a
defenderse a
convivir, a describir
el no abuso en
contra de la mujer...
del PDHO
solamente
respondieron 4, a
ser mejores
esposas, beneficios
econdmicos,
platicas de salud y
de codmo cuidarse y
ser mejores amas
de casa.
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84. ;Considera 4 no contestaron, 7 6 no, 2siy 8no En cuanto a si
que los si y una no respondieron consideran que los
hombres de hombres de su casa
Su casa deberian participar
deberian de en el Programa, 7
participar mas del PENF y 2 del
en el PDHO contestaron
programa? Si que si
o No
85. ;Cémo en qué | Pues simplemente 11 no En el PENF, en que
acciones? gue haga conciencia | respondieron, las hagan conciencia y
y se cuide mas, respuestas: mi se cuiden mas, en
primero en que ellos | esposo ya es viejito, | lo que les guste
cambiaran para realiza algunas para compartirlo y
después ayudar a actividades, que les | ayudar a otros, en
otros que lo den cursos de el PDHO 11 no
necesitan pero eso a | comida para que respondieron.
los hombres no les sepan guisar, no se,
gusta, en lo que no entiendo.
hubiera, hacer
ejercicio,
En lo que a ellos les
gusta aprender para
compartir y ayudar,
el conocer sus
derechos y
participaciones en la
union familiar,
capacitandose en los
diversos temas, el
asistir, compartir, 4
no respondieron
86. ;Tiene usted 2 no, una no 8 si, 6 no y una no | En cuanto a si

tiempo
suficiente
para asistir a
los

contesto y 10 si

respondio.

tienen tiempo
suficiente para
asistir a los
compromisos que
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compromisos
que le implica
el programa?

Si o No

les implica el
Programa 10 del
PENF y 8 del PDHO
respondieron que
Si.

87.

¢Qué deja de
hacer cuando
tiene que
atender a las
responsabilid
ades del
programa?

El quehacer de la
casa, lo que sea
necesario, deja todo
lo que sea necesario,
hasta ir a vender
temprano, voy al
doctor o mi trabajo
que me encargan, mi
quehacer, pues no
tengo tiempo pero
hago un esfuerzo
para asistir ya que es
un programa muy
interesante, nada, tal
vez como amas de
casa tenemos mucho
trabajo pero dejamos
comida hecha y se
deje lo demas para
asistir a las
formaciones, algunas
ocupaciones en el
hogar, no le doy de

comer a mi esposo, 2

no respondieron

2 no respondieron,
7 respondieron que
dejan de hacer su
quehacer en la casa,
dos que dejan su
almuerzo, 2 que
dejan de hacer su
petate y las otras
dos respuestas: yo
ya estoy enferma,
no puedo ir a
ningun lado, tengo
que dejar lo que
estoy haciendo
como barrer o lavar.

Lo que dejan de
hacer para
participar en el
PENF, lo que sea
con tal de asistir y
en el PDHO su
quehacer.
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