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Associacao
Nacional de
Gerontologia

de Santa Catarina

ANG/SC

Desde 23 de agosto de 1989
contribuindo para a inclusao
social da Pessoa Idosa em

Santa Catarina.



Associa¢do Nacional
de Gerontologia do Brasil

Denominagdo / Natureza

A Associagao Nacional de Gerontologia
do Brasil € um 6rgéo n&o governamental,
de natureza técnico-cientifica e cultural,
com atuagdo nas questdes do
envelhecimento humano.

Fundada em 18 de outubro de 1985.
ANG de Santa Catarina
CNPJ 07.793.560/0001-90

E um o6rgdo executivo, responsavel pelo
cumprimento da finalidade e dos objetivos da
ANG Nacional, no ambito do Estado de
Santa Catarina.

Fundada em 23 de agosto de 1989.
MISSAO

Defender a melhoria das condigbes de vida
da populagéo idosa catarinense.

Objetivos

Defender a efetivacéo da Politica
Nacional do Idoso (PNI) em ambito
federal, estadual e municipal.

Apoiar a elaboracéo de sistema de
monitoramento e avaliagdo da PNI nas
questdes referentes a gestéo, controle e
financiamento da rede de atendimento.

Promover e apoiar iniciativas de
capacitacao e aperfeicoamento de
recursos humanos na area da
gerontologia social, geriatria e pesquisa.

Fortalecer e instrumentalizar as
representacdes da ANG nos Conselhos
de Direitos, Féruns, bem como nas
demais instancias, quando indicado.

Potencializar a valorizagéo dos
profissionais da area da gerontologia.

Realizar intercambio com entidades
congéneres em nivel nacional e
internacional, visando troca de
experiéncia e producéao de
conhecimento.

O que Pleiteamos?

Maior atencéo para o Idoso
catarinense propiciando um
Envelhecimento mais Ativo;

O cumprimento das politicas
nacional, estadual e municipal do
idoso;

Implementacao e/ou criagéo e
acompanhamento de Conselhos
Municipais do Idoso — CMI's;

Criacéo de Centros Dia, como
opc¢ao de cuidado diurno, evitando
afastamento da familia;

Inclusdo da tematica do
Envelhecimento nos conteudos
curriculares.



